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เรื่อง        ขอเชิญประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 
เรียน       ท่านผูถื้อหุน้ของบริษัท ยูนิค ไมน่ิง เซอรวิ์สเซส จ ากดั (มหาชน) 
สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 

1. การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights 
Offering) 

2. การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน 
3. การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วน (Rights Offering) และสารสนเทศแจง้

มติที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท เรื่อง หุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้และขอ้มลูการเพิ่มทนุ
ดงักล่าว 

4. ขอ้บงัคบับริษัทเฉพาะที่เก่ียวกับการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 
5. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.   

(หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ค. สามารถ Download ไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบริษัท www.umspcl.com) 
6. นิยามกรรมการอิสระ และประวตัิกรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 
7. ขอ้ปฏิบตัิส  าหรบัการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) 
8. แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM)  

 9.   ประกาศการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ส าหรบัการประชมุวิสามญัผูถื้อ ครัง้ที่ 1/2568 
 

                คณะกรรมการของบริษัท ยนิูค ไมน่ิง เซอรวิ์สเซส จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) มีมติให ้จดัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/ 2568 
ในวนัพฤหสับดีท่ี 27 มีนาคม 2568 เวลา 14.00 น. โดยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน้ เพื่อ
พิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี ้

 
วาระที่  1  พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากเดิม 644,174,771.50 บาท  เป็น 1,194,174,771.50 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญทีอ่อกใหม่ จ านวน  1,100,000,000 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ  0.50 บาท 
 
ความเป็นมา : บริษัทฯ เสนอใหม้ีการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จากเดิม 644,174,771.50 บาท  เป็น 1,194,174,771.50 

บาท บาท โดยการออกหุน้สามญัท่ีออกใหม่ จ านวน 1,100,000,000  หุน้ มลูค่าท่ีตราไว ้หุน้ละ 0.50 บาท เสนอขายในราคา 0.50 บาท/
หุน้ รวมเป็นจ านวนทัง้สิน้ 550,000,000 บาท เพื่อออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญัเดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights 
Offering) ทัง้นี ้ตามรายละเอียดการเพิ่มทนุจดทะเบียนท่ีปรากฎตามแบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) ท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบั
หนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้รายละเอียดดงัปรากฎตาม สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 

 
ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่า ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควรอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียน

ของบริษัทฯ จากเดิม 644,174,771.50 บาท  เป็น 1,194,174,771.50 บาท โดยการออกหุน้สามัญท่ีออกใหม่ จ านวน 1,100,000,000 
หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ตามที่
เสนอ 
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หมายเหตุ : มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่  2  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิข้อ 4 ของบริษัทฯ ให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 
 

ความเป็นมา : เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ดงัที่พิจารณาในวาระท่ี 1 ขา้งตน้ บริษัทฯ จึงเสนอให้
มีการแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4 ตามรายละเอียด ดงันี ้ 

 
 ทุนจดทะเบียนจากเดิม เพ่ิมทุนจดทะเบียนเป็น 
ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียน 644,174,771.50 บาท 

(หกรอ้ยสี่สิบสี่ลา้นหน่ึงแสนเจ็ดหมื่นสี่พนั
เจ็ดรอ้ยเจ็ดสิบเอ็ดบาทหา้สิบสตางค)์ 

1,194,174,771.50 บาท 
(หน่ึงพนัหน่ึงรอ้ยเกา้สิบสี่ลา้นหน่ึงแสนเจ็ดหมื่นสี่

พนัเจ็ดรอ้ยเจ็ดสิบเอ็ดบาทหา้สิบสตางค)์ 
แบ่งออกเป็น 1,288,349,543 หุน้ 2,388,349,543 หุน้ 
มลูค่าหุน้ละ 0.50 (หา้สิบสตางค)์ 0.50 (หา้สิบสตางค)์ 
โดยแบ่งออกเป็น 
-หุน้สามญั 

1,288,349,543 หุน้ 
(หน่ึงพนัสองรอ้ยแปดสิบแปดลา้นสามแสน

สี่หมื่นเกา้พนัหา้รอ้ยสี่สิบสามหุน้) 

2,388,349,543 หุน้ 
(สองพนัสามรอ้ยแปดสิบแปดลา้นสามแสนสี่หมื่น

เกา้พนัหา้รอ้ยสี่สิบสามหุน้ 
-หุน้ปรุิมสิทธิ - หุน้ - หุน้ 

 
ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่า ท่ีประชุมสมควรอนุมตัิการแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิ

ขอ้ 4 ของบริษัทฯ ใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามที่เสนอ 
 
หมายเหตุ : มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง

มาประชมุและมีสิทธิลงคะแนน 
 
วาระที่  3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญทีอ่อกใหม่จ านวนไม่เกิน 1,100,000,000 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 0.50  บาท 

เพ่ือออกและเสนอขายให้กับผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) 
 
 ความเป็นมา : บริษัทฯ เสนอใหม้ีการจัดสรรหุน้สามัญท่ีออกใหม่จ านวนไม่เกิน 1,100,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้หุน้ละ 
0.50 บาท เพื่อออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ในอตัราส่วน 5 หุน้สามญัเดิมต่อ 4.27 หุน้
สามญัใหม่ โดยเสนอขายในราคาหุน้ละ 0.50 บาท เศษของหุน้จากการค านวณใหปั้ดเศษทิง้ 
 

 ในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้นัน้ ผูถื้อหุน้มีสิทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุเกินกว่าสิทธิ
ของตนตามอตัราส่วนท่ีก าหนดไวข้า้งตน้ได ้(Oversubscription) ทัง้นีส้ิทธิดงักล่าวจะใชไ้ดไ้ม่เกินรอ้ยละ 100  ของจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้
แต่ละรายนัน้ถืออยู่ โดยผูถื้อหุน้เดิมท่ีจองซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิจะไดร้บัการจัดสรรหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิก็ต่อเมื่อมีหุน้ท่ี เหลือจากการ
จัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมท่ีไดจ้องซือ้ตามสิทธิครบถว้นทัง้หมดแลว้เท่านัน้ ทัง้นี ้หลกัเกณฑ์ส าหรบัการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนเกินกว่า
สิทธิมีดงัต่อไปนี ้

กรณีท่ีมีหุน้เหลือมากกว่าหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 
บริษัทฯ จะจดัสรรหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีแสดงความจ านงในการจองซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิและช าระค่าจองซือ้หุน้ดงักล่าวทัง้หมดทุก

รายตามจ านวนท่ีแสดงความจ านงขอจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 
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กรณีท่ีมีหุน้เหลือนอ้ยกว่าหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 
 (ก) ผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิแต่ละราย จะไดร้บัการจัดสรรตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้เกิน

กว่าสิทธิรายนัน้ๆ (ในกรณีท่ีมีเศษของหุน้จากการค านวณใหปั้ดเศษของหุน้นัน้ทิง้) ทัง้นี ้จ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัการ
จดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายจองซือ้และช าระค่าจองซือ้แลว้ 

(ข) ในกรณีท่ียงัมีหุน้คงเหลือหลงัจากการจัดสรรตามขอ้ (ก) อยู่อีก ใหจ้ดัสรรใหแ้ก่ผูท่ี้จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายและ
ยงัไดร้บัการจัดสรรไม่ครบ ตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูท่ี้จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายนัน้ (ในกรณีท่ีมีเศษของ
หุน้จากการค านวณใหปั้ดเศษของหุน้นัน้ทิง้)โดยจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่
ละรายจองซือ้และช าระค่าจองซือ้แลว้ ทัง้นี ้ใหด้  าเนินการจัดสรรหุน้ใหแ้ก่ผูท่ี้จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการในขอ้ 
(ข) นีจ้นกระทั่งไม่มีหุน้เหลือจากการจัดสรร การจัดสรรหุน้ท่ีจองซื ้อเกินกว่าสิทธิตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณี
ใด จะตอ้งไม่ท าใหผู้ถื้อหุน้ท่ีจองซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิใด ถือครองหุน้ของบริษัทฯ ในลกัษณะท่ีเพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้ม
ผ่านจุดท่ีตอ้งท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(Tender Offer) ตามท่ีก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ี 
ทจ. 12/2554 เรื่อง หลักเกณฑ ์เงื่อนไขและวิธีการในการเข้าถือหลักทรัพยเ์พื่อครอบง ากิจการ (“ประกาศ ทจ.  

12/2554”) หรือในลกัษณะที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากดัการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบไุวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ซึ่ง
ปัจจบุนัขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก าหนดใหค้นต่างดา้วถือหุน้ในบริษัทฯ ไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ท่ีออกจ าหน่าย
ทัง้หมดของบริษัทฯ 

 

ในกรณีท่ีมีหุน้สามญัเพิ่มทนุเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมจากขา้งตน้บริษัทฯจะด าเนินการลดทนุจดทะเบียนในส่วนท่ียงัไม่ได้
จดัสรรในโอกาสต่อไป 

• คณะกรรมการมีมติอนมุตัิมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการ หรือรกัษาการกรรมการผูจ้ัดการ หรือ บคุคลที่ไดร้บั
มอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการ หรือรกัษาการกรรมการผูจ้ัดการ มีอ านาจด าเนินการใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและ
จ าเป็นต่อการเพิ่มทนุ และการออกและจดัสรรหลกัทรพัยใ์นครัง้นี ้โดยอ านาจดงักล่าวรวมถึง 
o  การเปลี่ยนแปลงวิธีการในการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน เช่น วิธีการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน อตัราส่วนการจัดสรร ราคาเสนอ

ขาย  ระยะเวลาในการเสนอขาย  วิธีการช าระราคา ฯลฯ ตลอดจนด าเนินการใดๆ ท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งต่อการจัดสรรหุน้
สามญัเพิ่มทนุ ทัง้นี ้ภายใตข้อบเขตท่ีไดร้บัอนมุตัิ ตามมติที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ และมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

o การแต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงิน และด าเนินการใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง หรือจ าเป็นไดต้ามท่ีเห็นสมควร เพื่อใหก้ารออกและเสนอขาย
และ/หรือจัดสรรหลกัทรพัยด์งักล่าวขา้งตน้ส าเร็จลลุ่วง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดอยู่เพียง การเจรจา การจัดท า ลงนาม และ/หรือ
แกไ้ขเพิ่มเติมค าขอ และ/หรือ เอกสารใดๆ ท่ีจ าเป็นหรือเก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอขาย หรือจัดสรรหลกัทรพัย ์และ/หรือ
การน าหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทฯ เขา้จดทะเบียนซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

o การมอบหมายใหบ้คุคลใด กระท าการดงัต่อไปนี ้
- เจรจา หรือเขา้ท าสญัญาและขอ้ตกลง ลงนาม และเปลี่ยนแปลงเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง และพิจารณาเลือกตวัแทนรบัจอง
ซือ้หุน้ และ/หรือ ท่ีปรกึษา หรือตวัแทน ท่ีจ าเป็นในการจดัสรรหลกัทรพัยข์า้งตน้ แก่ผูถื้อหุน้ตามสดัส่วนการถือหุน้  
 



หนังสือเชิญประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น
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- ลงนามในแบบฟอรม์ ในการสละสิทธิ ในหนังสือบอกกล่าว หรือเอกสารใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้งต่อ การจัดสรรหลักทรพัย์
ขา้งตน้ต่อผูถื้อหุน้ตามสดัส่วนการถือหุน้ และการจดทะเบียนซือ้ขายหุน้สามญัใหม่ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย รวมถึงการจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนจดทะเบียนและทนุช าระแลว้กับกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์
, ติดต่อสื่อสารกับเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง, มีอ านาจด าเนินการต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งตามค าสั่งของนายทะเบียน  เพื่อใหก้าร
จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทนุจดทะเบียนและทุนช าระแลว้สามารถด าเนินการไดอ้ย่างเสรจ็สมบรูณ์ 

 

ทั้งนีใ้ห้บริษัทถือปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน ในหมวดท่ี  10 เรื่องการเพ่ิมทุนและการลดทุนและ
ขอ้บงัคบับริษัทในหมวดท่ี 7 เรื่องการเพิ่มทนุและลดทนุได ้ก าหนดไวว่้า 

- พระราชบญัญัติบริษัทมหาชน มาตรา 136 และขอ้บงัคบับริษัทฯ ขอ้ 53  
“บริษัทจะเพิ่มทนุจากจ านวนท่ีจดไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพิ่มขึน้ การออกหุน้เพิ่มตามวรรคหน่ึงจะกระท าไดเ้มื่อ 
(1)  หุน้ทัง้หมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัช าระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ หรือในกรณีหุน้ยงัจ าหน่ายไม่ครบ หุน้ท่ีเหลือตอ้งเป็น

หุน้ท่ีออกเพื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพ หรือใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้ 
(2)  ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน และ 
(3)  น ามตินัน้ไปจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทนุจดทะเบียนต่อนายทะเบียนภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ีท่ีประชมุลงมติดงักล่าว 

-  พระราชบญัญัติบริษัทมหาชน มาตรา 137 และขอ้บงัคบับริษัทขอ้ 54  
“หุน้ท่ีเพิ่มขึน้ตามมาตรา 136 (ขอ้ 53) จะเสนอขายทัง้หมดหรือบางส่วนก็ได ้และจะเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตามส่วนจ านวน
ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละคนมีอยู่ก่อนแลว้ หรือจะเสนอขายต่อประชาชนหรือบคุคลอื่นไม่ว่าทัง้หมดหรือแต่บางส่วนก็ได ้ทัง้นี ้ตามมติ
ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ การจดัสรรหุน้เพิ่มทนุตามวรรคแรกนัน้ ท่ีประชมุผูถื้อหุน้อาจมอบอ านาจใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัท หรือผู้
ท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นผูก้  าหนดราคาหุน้ จ านวนหุน้ หลกัเกณฑแ์ละวิธีการจ าหน่ายหุน้” 

-  ขอ้บงัคบับริษัทขอ้ 7  
“ในกรณีท่ีบริษัทมอบหมายให ้บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด เป็นนายทะเบียนหุน้ของบริษัท วิธีปฏิบตัิ

เก่ียวกบังานทะเบียนของบริษัทใหเ้ป็นไปตามที่นายทะเบียนหุน้ก าหนด” ตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 1 
 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควรอนุมัติการจัดสรรหุน้สามญัท่ีออก
ใหม่ รวมทัง้รายละเอียดต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตามที่เสนอ  

 
  หมายเหตุ : มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและมีสิทธิลงคะแนน 
 
วาระที่  4  พิจารณาอนุมัติการโอนเงินทุนส ารองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพ่ือชดเชยผลขาดทุนสะสมบริษัท 
 

ความเป็นมา : ตามพระราชบัญญัติ พรบ.มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตราท่ี 119 และฉบับแกไ้ขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2544  ท่ีก าหนดไว้ว่า  บริษัทฯสามารถโอนทุนส ารองตามมาตรา 51 (ส่วนล า้มูลค่าหุ้น) ทุนส ารองตามมาตรา 116 (ทุนส ารองตาม
กฎหมาย) หรือเงินส ารองอื่น เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทได้ โดยการชดเชยผลขาดทุนสะสม ใหห้กัชดเชยจากเงินส ารองอื่น
ก่อน แลว้จึงหกัจากเงินส ารองตามกฎหมาย (ม.116)  และทนุส่วนล า้มลูค่าหุน้ (ม.51) ตามล าดบั  
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- ลงนามในแบบฟอรม์ ในการสละสิทธิ ในหนังสือบอกกล่าว หรือเอกสารใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้งต่อ การจัดสรรหลักทรพัย์
ขา้งตน้ต่อผูถื้อหุน้ตามสดัส่วนการถือหุน้ และการจดทะเบียนซือ้ขายหุน้สามญัใหม่ในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย รวมถึงการจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนจดทะเบียนและทนุช าระแลว้กับกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์
, ติดต่อสื่อสารกับเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง, มีอ านาจด าเนินการต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งตามค าสั่งของนายทะเบียน  เพื่อใหก้าร
จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทนุจดทะเบียนและทุนช าระแลว้สามารถด าเนินการไดอ้ย่างเสรจ็สมบรูณ์ 

 

ทั้งนีใ้ห้บริษัทถือปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน ในหมวดท่ี  10 เรื่องการเพิ่มทุนและการลดทุนและ
ขอ้บงัคบับริษัทในหมวดท่ี 7 เรื่องการเพิ่มทนุและลดทนุได ้ก าหนดไวว่้า 

- พระราชบญัญัติบริษัทมหาชน มาตรา 136 และขอ้บงัคบับริษัทฯ ขอ้ 53  
“บริษัทจะเพิ่มทนุจากจ านวนท่ีจดไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพิ่มขึน้ การออกหุน้เพิ่มตามวรรคหน่ึงจะกระท าไดเ้มื่อ 
(1)  หุน้ทัง้หมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัช าระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ หรือในกรณีหุน้ยงัจ าหน่ายไม่ครบ หุน้ท่ีเหลือตอ้งเป็น

หุน้ท่ีออกเพื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพ หรือใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้ 
(2)  ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน และ 
(3)  น ามตินัน้ไปจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทนุจดทะเบียนต่อนายทะเบียนภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ีท่ีประชมุลงมติดงักล่าว 

-  พระราชบญัญัติบริษัทมหาชน มาตรา 137 และขอ้บงัคบับริษัทขอ้ 54  
“หุน้ท่ีเพิ่มขึน้ตามมาตรา 136 (ขอ้ 53) จะเสนอขายทัง้หมดหรือบางส่วนก็ได ้และจะเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตามส่วนจ านวน
ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละคนมีอยู่ก่อนแลว้ หรือจะเสนอขายต่อประชาชนหรือบคุคลอื่นไม่ว่าทัง้หมดหรือแต่บางส่วนก็ได ้ทัง้นี ้ตามมติ
ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ การจดัสรรหุน้เพิ่มทนุตามวรรคแรกนัน้ ท่ีประชมุผูถื้อหุน้อาจมอบอ านาจใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัท หรือผู้
ท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นผูก้  าหนดราคาหุน้ จ านวนหุน้ หลกัเกณฑแ์ละวิธีการจ าหน่ายหุน้” 

-  ขอ้บงัคบับริษัทขอ้ 7  
“ในกรณีท่ีบริษัทมอบหมายให ้บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด เป็นนายทะเบียนหุน้ของบริษัท วิธีปฏิบตัิ

เก่ียวกบังานทะเบียนของบริษัทใหเ้ป็นไปตามที่นายทะเบียนหุน้ก าหนด” ตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 1 
 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควรอนุมัติการจัดสรรหุน้สามญัท่ีออก
ใหม่ รวมทัง้รายละเอียดต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตามที่เสนอ  

 
  หมายเหตุ : มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและมีสิทธิลงคะแนน 
 
วาระที่  4  พิจารณาอนุมัติการโอนเงินทุนส ารองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพ่ือชดเชยผลขาดทุนสะสมบริษัท 
 

ความเป็นมา : ตามพระราชบัญญัติ พรบ.มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตราท่ี 119 และฉบับแกไ้ขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2544  ท่ีก าหนดไว้ว่า  บริษัทฯสามารถโอนทุนส ารองตามมาตรา 51 (ส่วนล า้มูลค่าหุ้น) ทุนส ารองตามมาตรา 116 (ทุนส ารองตาม
กฎหมาย) หรือเงินส ารองอื่น เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทได้ โดยการชดเชยผลขาดทุนสะสม ใหห้กัชดเชยจากเงินส ารองอื่น
ก่อน แลว้จึงหกัจากเงินส ารองตามกฎหมาย (ม.116)  และทนุส่วนล า้มลูค่าหุน้ (ม.51) ตามล าดบั  
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ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการมีมติอนุมตัิในเรื่องเก่ียวกบัการโอนเงินทุนส ารองตามกฎหมายและส่วนเกินมลูค่า
หุน้เพื่อชดเชยผลขาดทนุสะสม และใหเ้สนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนมุตัิ สรุปไดด้งันี ้

การโอนเงินทุนส ารองตามกฎหมาย  จ านวน 10,500,000 บาท และส่วนเกินมลูค่าหุน้ จ านวน 593,893,282 บาท เพื่อชดเชย
ผลขาดทุนสะสม จ านวน 1,017,475,647 บาท  ทัง้นี ้ ภายหลงัการโอนเงินทุนส ารองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุน้  เพื่อชดเชย
ขาดทุนสะสมขา้งตน้แลว้  จะท าใหบ้ริษัทไม่มีเงินส ารองตามกฎหมายและส่วนเกินมลูค่าหุน้ในงบการเงินรวมของบริษัท  แต่ยงัคงมีผล
ขาดทุนสะสมเหลืออยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทอีกจ านวน 413,082,365 บาท อย่างไรก็ตาม การด าเนินการดังกล่าวจะไม่ส่งผล
กระทบต่อมลูค่าส่วนของผูถื้อหุน้แต่ประการใด เนื่องจากเป็นการหกัลบตวัเลขทางบญัชีเท่านัน้ โดยมีรายละเอียดขอ้มลูส่วนของผูถื้อหุน้   
ดงันี ้ 

 
 

 หมายเหตุ : มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและมีสิทธิลงคะแนน 

 
วาระที่ 5  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
 

การเสนอเรื่องอื่นๆ นอกจากท่ีไดก้ าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ใหท่ี้ประชมุพิจารณานัน้ จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียง
สนบัสนุนจากผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นับรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาเรื่อง
ดงักล่าวได ้

 
อน่ึง บริษัทได้ก าหนดให้วันท่ี 4 มีนาคม 2568 เป็นวันให้สิทธิผู้ถือหุ้น (Record Date) มีสิทธิเข้าร่วมการประชุมวิสามัญ               

ผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568  และมีสิทธิไดร้บัการจองหุน้สามญัเพิ่มทนุตามสดัส่วนการถือหุน้ ทัง้นี ้การใหส้ิทธิดงักล่าวของบริษัทยงัมีความไม่
แน่นอนเนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ดงันัน้ บริษัทฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ เขา้ร่วมประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2568 ซึ่งจัดขึน้ในวนัท่ี 27 มีนาคม 2568 
เวลา 14.00 น. โดยวิธีการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-Meeting) โดยบริษัทจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุมวิสามญั
ผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ตัง้แต่เวลา 13.00 น. เป็นตน้ไป 

ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่านใดท่ีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ไดแ้ละมีความประสงคท่ี์จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้ร่วม
ประชมุแทน กรุณากรอกขอ้ความและลงลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉนัทะเพียงแบบใดแบบหน่ึง (แบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค.)         
โดยสามารถดาวนโ์หลดแบบฟอรม์หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. และ แบบ ค. ไดท่ี้เว็บไซตข์องบริษัทท่ี www.umspcl.com 

 
 

ณ 30 ก.ย. 67
ส่วนของผู้ถือหุน้ ก่อนโอนเงนิทุนส ำรองและ หลังโอนเงนิทุนส ำรองและ
(หน่วย : บำท) ส่วนเกินมูลค่ำหุน้ ส่วนเกินมูลค่ำหุน้

ทนุจดทะเบยีน 644,174,772                       644,174,772                        
ทนุที่ออกและช ำระแลว้ 644,174,772                       644,174,772                        
สว่นเกินมลูคำ่หุน้ 593,893,282                       -                                       
ทนุส  ำรองตำมกฎหมำย 10,500,000                         -                                       
ก ำไร/(ขำดทนุ) สะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (1,017,475,647) (413,082,365)

รวมส่วนของผู้ถือหุน้ 231,092,407                    231,092,407                    



หนังสือเชิญประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น
ครั้งที่ 1/25686
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หมายเหต ุแบบ ก.  ใชส้  าหรบัผูถื้อหุน้ ประสงคจ์ะมอบฉนัทะในแบบทั่วไป   
                แบบ ข.  ใชส้  าหรบัผูถื้อหุน้ ประสงคจ์ะมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการต่างๆ ท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั 
                แบบ ค.  ใชส้  าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีเป็นชาวต่างชาติ และแต่งตัง้ใหผู้ด้แูลผลประโยชน ์(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและ 

              ดแูลหุน้  
 
 

   ขอแสดงความนับถือ 
                 
 
                (นายเฉลิมชยั   มหากิจศิริ)                                                                             

                        ประธานกรรมการ                                                                                                               



บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน) 7
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หมายเหต ุแบบ ก.  ใชส้  าหรบัผูถื้อหุน้ ประสงคจ์ะมอบฉนัทะในแบบทั่วไป   
                แบบ ข.  ใชส้  าหรบัผูถื้อหุน้ ประสงคจ์ะมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการต่างๆ ท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั 
                แบบ ค.  ใชส้  าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีเป็นชาวต่างชาติ และแต่งตัง้ใหผู้ด้แูลผลประโยชน ์(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและ 

              ดแูลหุน้  
 
 

   ขอแสดงความนับถือ 
                 
 
                (นายเฉลิมชยั   มหากิจศิริ)                                                                             

                        ประธานกรรมการ                                                                                                               

 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1 

 

 
 

การเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) 

 
ภายใตบ้ทบัญญัติมาตรา 136 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และ
ขอ้บงัคบั 53 ก าหนดไวว้่า 
 
“มาตรา 136 บรษิัทจะเพิ่มทนุจากจ านวนที่จดไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพิ่มขึน้ตามวรรคหนึ่งจะกระท าไดเ้มื่อ 

(1) หุน้ทั้งหมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัการช าระเงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้ หรือในกรณีหุน้ยงัจ าหน่ายไม่ครบ 
หุน้ท่ีเหลือจะตอ้งเป็นหุน้ท่ีออกเพื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพหรือใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้ 

(2) ที่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงและ 

(3) น ามตินั้นไปจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนต่อนายทะเบียยนในสิบส่ีวันแต่วันที่ที่ประชุมลงมติ
ดงักล่าว 

 

ภายบทบญัญัติมาตรา 137 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชน จ ากัด พ.ศ.2535 (รวมทัง้ที่มีแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบั
บรษิัทขอ้ 54 ก าหนดไวว้่า 
 
“มาตรา 137 หุน้ที่เพิ่มขึน้ตามมาตรา 136 (ขอ้ 53) จะเสนอขายทัง้หมดหรือบางส่วนก็ได ้และจะเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
ตามส่วนที่ผูถื้อหุน้แต่ละคนมีอยู่ก่อนแลว้ หรือ จะเสนอขายต่อประชาชนหรือบุคคลอื่นไม่ว่าทัง้หมดหรือแต่บางส่วนก็ได ้
ทัง้นี ้ตามมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
 
การจัดสรรหุน้เพิ่มทุนตามวรรคแรกนัน้ ที่ประชุมผูถื้อหุน้อาจมอบอ านาจใหแ้ก่กรรมการบริษัท หรือผูท่ี้คณะกรรมการ
บรษิัทมอบหมายเป็นผูก้  าหนดราคาหุน้ จ านวนหุน้ หลกัเกณฑ ์และวิธีการจ าหน่ายหุน้” 
 
ภายใตข้อ้บงัคบัขอ้ที่ 7 ก าหนดไวว้่า 
 
“ขอ้ 7 ในกรณีที่บรษิัทมอบหมายให ้บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เป็นนายทะเบียนหุน้ของบรษิทัวธีิ
ปฏิบตัิเก่ียวกบังานทะเบียนของบรษิัทใหเ้ป็นไปตามที่นายทะเบียนหุน้ก าหนด” 
 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรใหเ้สนอที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 เพื่ออนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของ
บรษิัท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) 
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ประเภททนุจดทะเบียน ทุนจดทะเบียน 
(บาท) 

ทุนจดทะเบียน 
(หุน้) 

มูลค่าหุน้ละ 
(บาท) 

ทุนจดทะเบียนปัจจุบันที่
ช  าระแลว้ 

644,174,771.50 1,288,349,543 0.50 

เพื่ อพิจารณาเพิ่มทุนจด
ทะเบียนรองรบัการออกหุน้
สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
เดิม ตามสดัส่วนการถือหุน้ 
(Rights Offering) 

550,000,000 1,100,000,000 0.50 

รวมเป็นทนุจดทะเบียนใหม่ 1,194,174,771.50 2,388,349,543 0.50 
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การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหส์นธิข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 
 
 คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรใหเ้สนอท่ีประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 เพื่ออนมุตักิารแกไ้ขเพิ่มเติม
หนงัสือบรคิณหส์นธิขอ้ 4 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิม่ทนุจดทะเบียนบรษิัท ดงันี ้
 
  ทุนจดทะเบียนจากเดิม เพิ่มทนุจดทะเบียนเป็น 
ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียน 644,174,771.50  บาท 

(หกรอ้ยสี่สิบส่ีลา้นหนึ่งแสนเจ็ดหมื่นส่ีพนั
เจ็ดรอ้ยเจด็สิบเอ็ดบาทหา้สิบสตางค)์ 

1,194,174,771.50  บาท 
(หน่ึงพนัหน่ึงรอ้ยเกา้สิบส่ีลา้นหนึ่งแสนเจ็ด

หมื่นส่ีพนัเจ็ดรอ้ยเจด็สิบเอ็ดบาทหา้สิบ
สตางค)์ 

แบ่งออกเป็น 1,288,349,543 หุน้ 
(หน่ึงพนัสองรอ้ยแปดสิบแปดลา้นสามแสน

ส่ีหมื่นเกา้พนัหา้รอ้ยสี่สิบสามหุน้) 

2,388,349,543 หุน้ 
(สองพนัสามรอ้ยแปดสิบแปดลา้นสามแสนส่ี

หมื่นเกา้พนัหา้รอ้ยสี่สิบสามหุน้) 
มลูค่าหุน้ละ  0.50 (หา้สิบสตางค)์ 0.50 (หา้สิบสตางค)์ 
โดยแบ่งออกเป็น 
-หุน้สามญั 

1,288,349,543 หุน้ 
(หน่ึงพนัสองรอ้ยแปดสิบแปดลา้นสามแสน

ส่ีหมื่นเกา้พนัหา้รอ้ยสี่สิบสามหุน้) 

2,388,349,543 หุน้ 
(สองพนัสามรอ้ยแปดสิบแปดลา้นสามแสนส่ี

หมื่นเกา้พนัหา้รอ้ยสี่สิบสามหุน้) 
-หุน้ปรุมิสิทธิ - หุน้ - หุน้ 
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การจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วน  
(Rights Offering) และสารสนเทศแจ้งมติทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษัท เร่ืองหุ้นสามัญเพ่ิมทุน

ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้นและข้อมูลของการเพ่ิมทุนดังกล่าว 
 

ภายใตบ้ทบัญญัติมาตรา 136 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และ
ขอ้บงัคบับรษิัทขอ้ 53 ก าหนดไวว้่า 
 

“มาตรา 136 บรษิัทจะเพิ่มทนุจากจ านวนที่จดไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพิ่มขึน้ตามวรรคหนึ่งจะกระท าไดเ้มื่อ 
 (1) หุน้ทัง้หมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัช าระเงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้ หรือในกรณีหุน้ยงัจ าหน่ายไม่ครบ หุน้ที่
เหลือจะตอ้งเป็นหุน้ท่ีออกเพื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพ หรือใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้ 
 (2) ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุน้ซึ่งมา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และ 
 (3) น ามตินัน้ไปจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนต่อนายทะเบียนภายในสิบส่ีวนันบัแต่วนัที่ที่ประชุมลง
มติดงักล่าว” 
 

ภายใตบ้ทบัญญัติมาตรา 137 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และ
ขอ้บงัคบับรษิัทขอ้ 54 ก าหนดไวว้่า 
 

“มาตรา 137 หุน้ที่เพิ่มขึน้ตามมาตรา 136 (ขอ้ 53) จะเสนอขายทัง้หมดหรือบางส่วนก็ได ้และจะเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
ตามส่วนจ านวนที่ผู้ถือหุ้นแต่ละคนมีอยู่ก่อนแลว้ หรือ จะเสนอขายต่อประชาชนหรือบุคคลอื่นไม่ว่าทั้งหมดหรือแต่
บางส่วนก็ได ้ทัง้นี ้ตามมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
 

การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนตามวรรคแรกนั้น ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจมอบอ านาจให้แก่คณะกรรมการบริษัท หรือผู้ที่
คณะกรรมการบรษิัทมอบหมายเป็นผูก้  าหนดราคาหุน้ จ านวนหุน้ หลกัเกณฑ ์และวิธีการจ าหน่ายหุน้” 
 

ภายใตข้อ้บงัคบับรษิัทขอ้ 7 ก าหนดไวว้่า 
 

“ขอ้ 7 ในกรณีที่บรษิัทมอบหมายให ้บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(จ ากดั) เป็นนายทะเบียนบรษิัท วิธีปฏิบตัิเก่ียวกบังาน
ทะเบียนของบรษิัทใหเ้ป็นไปตามที่นายทะเบียนหุน้ก าหนด” 
 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรใหเ้สนอที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 เพื่ออนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ
จดทะเบียนของบริษัทใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) อีกจ านวนไม่เกิน 1,100,000,000 หุน้ 
จาก ทุนจดทะเบียนปัจจุบนั จ านวน 644,174,771.50  บาท  เป็นทุนจดทะเบียนใหม่  จ านวน 1,194,174,771.50 บาท 
โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวน 1,100,000,000   หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท โดยเป็นการจดัสรรหุน้สามญั
เพิ่มทุนของบริษัท จ านวนไม่เกิน 1,100,000,000  หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนของ
การถือหุน้ (Rights Offering) ในอตัราส่วน 5 หุน้สามญัเดิม ต่อ 4.27 หุน้สามญัใหม่ โดยราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ
จะเท่ากบั หุน้ละ 0.50  บาท (หา้สิบสตางค)์ ในกรณีที่มีเศษหุน้ใหปั้ดเศษนัน้ทิง้ 
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รวมทัง้เสนอต่อท่ีประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 เพื่อพจิารณามอบหมายใหค้ณะกรรมการบรหิาร หรือรกัษาการ
กรรมการผูจ้ดัการ หรือบคุคลที่ไดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการ หรือคณะกรรมการบรหิาร มีอ  านาจด าเนินการใดๆ 
ที่เก่ียวขอ้งและจ าเป็นต่อการเพิ่มทนุ และการออกและจดัสรรหลกัทรพัยใ์นครัง้นี ้โดยอ านาจดงักลา่วรวมถงึ 

• เปล่ียนแปลงวิธีการในการจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ ตลอดจนด าเนินการใดๆ ที่จ  าเป็นและเก่ียวขอ้งต่อการจดัสรรหุน้
สามญัเพิ่มทนุ ทัง้นีภ้ายใตข้อบเขตที่ไดร้บัอนมุตัิ ตามมติที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทฯ และมติที่ประชมุ 
ผูถื้อหุน้ 

• แต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงินและด าเนินการใดๆ ที่เก่ียวขอ้งหรือจ าเป็นไดต้ามที่เห็นสมควร เพื่อใหก้ารออกและ
เสนอขายและ / หรือแกไ้ขเพิ่มเติมค าขอ และ/หรือ เอกสารใดๆ ที่จ  าเป็นหรือเก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขาย 
หรือจดัสรรหลกัทรพัย ์และ/หรือการน าหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทฯ เขา้จดทะเบียนซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย 

• มอบหมายใหบ้คุคลใด กระท าการดงัต่อไปนี ้
o เจราจา หรือเขา้ท าสญัญาและขอ้ตกลง ลงนาม และเปล่ียนแปลงเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง และ

พิจารณาเลือกตวัแทนรบัจองซือ้หุน้ และ/หรือ ที่ปรกึษา หรือตวัแทน ท่ีจ าเป็นในการจดัสรร
หลกัทรพัยข์า้งตน้ แก่ผูถื้อหุน้ตามสดัส่วนการถือหุน้ 

o ลงนามในแบบฟอรม์ ในการสละสิทธิในหนงัสือบอกกล่าว หรือเอกสารใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้งต่อ
การจดัสรรหลกัทรพัยข์า้งตน้ต่อผูถื้อหุน้ตามสดัสว่นการถือหุน้ และการจดทะเบียนซือ้ขาย
หุน้สามญัใหมใ่นตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถงึการจดทะเบียนการเพิ่มทนุต่อ
กระทรวงพาณิชยแ์ละติดต่อส่ือสารกบัเจา้หนา้ที่ที่เก่ียวขอ้ง 
 

อีกทัง้ ไดแ้นบสารสนเทศการแจง้มติที่ประชมุ คณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 3/2568 เรื่องการเพิ่มทุนจดทะเบียน
ของบริษัทฯ โดยการออก เสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น  (Rights 
Offering) และขอ้มลูของการเพิ่มทนุดงักล่าวผ่านระบบการแจง้สารสนเทศของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เมื่อวนัท่ี     
17 กมุภาพนัธ ์2568 ซึ่งมีรายละเอียด ดงันี ้
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ที่ UMS./EXS./04-68 
 

วนัท่ี  17 กมุภาพนัธ ์2568 
 

เรื่อง ยกเลิก Record date เดิม การเพิ่มทนุจดทะเบียน(จ านวนเงินและการจดัสรร)  และก าหนดวนัประชมุวิสามญัผู้
ถือหุน้ครัง้ที่ 1/2568 ใหม่ และการโอนเงินทุนส ารองตามกฎหมายและส่วนเกินมลูค่าหุน้เพื่อชดเชยผลขาดทุน
สะสม (แกไ้ขเพิม่เติม) 

 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ 
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย (1)  แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) 
 

ตามที่บรษิัท ยนูิค ไมนิ่ง เซอรว์ิสเซส จ ากดั (มหาชน) (“UMS” หรือ “บริษัทฯ”) ไดแ้จง้เผยแพรข่่าวก าหนดการประชมุ
วิสามญัผูถื้อหุน้ออกไป จากก าหนดการเดิมในวนัท่ี 20 มีนาคม 2568 ปรากฎตามสื่อออนไลนข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ เมื่อ
วนัที่ 10 กุมภาพนัธ ์2568 นัน้ บริษัทฯ ขอแจง้มติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 3/2568  ซึ่งไดจ้ดัขึน้เมื่อวนัที่วนัท่ี 
17 กมุภาพนัธ ์2568 ไดพ้ิจารณาอนมุตัิให ้

 

1. เปล่ียนแปลง Record Date และวนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ดงันี ้
1.1 ยกเลิก Record Date จากเดิมซึ่งก าหนดเป็นวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2568 เปล่ียนเป็นวนัท่ี 4 มีนาคม 2568  
1.2 ยกเลิกวนัประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2568 จากเดิมซึ่งก าหนดเป็นวนัที่ 20 มีนาคม 2568 เปล่ียนเป็นวนัที่ 

27 มีนาคม 2568  
2. คณะกรรมการมีมติอนมุตัใินเรือ่งเก่ียวกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ และใหเ้สนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพื่อ 
พิจารณาและอนมุตัิ  สรุปไดด้งันี ้
ก) การเพิม่ทนุจดทะเบียนของบรษิทัฯ จ านวน  550,000,000.- บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิม่ทนุจ านวนไม่เกิน 
1,100,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท จากทนุจดทะเบียนเดมิจ านวน 644,174,771.50.- บาท เป็นทนุจด
ทะเบียนจ านวน  1,194,174,771.50 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน  2,388,349,543 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50  
บาท และอนมุตัิการแกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสือบรคิณหส์นธิขอ้ 4  ของบรษิัทฯ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของ
บรษิัทฯ 
 
  คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาปรบัลดจ านวนเงินเพ่ิมทุนจากเดิมโดยค านึงถึงปัจจัยส าคญัหลายประการ 
เพื่อใหก้ารใชเ้งินทุนมีความเหมาะสมและเกิดประโยชนส์งูสดุต่อแผนการลงทุนของบริษัท โดยเฉพาะในช่วงเวลาที่ราคา
สินทรพัยด์ิจิทลัอยู่ในระดบัท่ีน่าลงทนุ 
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 หน่ึงในเหตผุลส าคญัของการปรบัลดจ านวนเงินเพิ่มทนุ คือ  เพื่อใหม้ีจงัหวะการลงทนุท่ีเหมาะสมกบัสภาวะ
ตลาด  ซึ่งเป็นกลยทุธท์ี่ส  าคญัในการลงทนุในสินทรพัยด์ิจิทลั  การปรบัลดจ านวนเงินเพิม่ทนุจะท าให้บรษิัทสามารถ
ด าเนินการลงทนุไดอ้ยา่งรวดเรว็   และทนัต่อจงัหวะของตลาด   เนื่องจาก หากจ านวนการเพิ่มทนุที่สงูเกินไปจนเขา้ขา่ย
ขอ้ก าหนดที่ตอ้งมีที่ปรกึษาทางการเงินอิสระ (Independent Financial Advisor – IFA) เขา้มาประเมินและจดัท า
ความเห็น   ซึ่งจะตอ้งผ่านกระบวนการตรวจสอบและอนมุตัิหลายขัน้ตอน  จึงท าใหบ้รษิัทตอ้งใชร้ะยะเวลาในการเพิม่ทนุ
นานขึน้    ซึ่งจะท าใหบ้รษิัทเสียจงัหวะและโอกาสในการลงทนุได ้
 
 นอกจากนี ้คณะกรรมการฯ ยงัไดพ้ิจารณาถึงประสิทธิภาพในการบรหิารจดัการเงินทนุ เพื่อใหว้งเงนิเพิ่มทนุมี
ความสอดคลอ้งกบัแผนการลงทนุใน Digital Asset   และกลยทุธร์ะยะยาวของบรษิัท   โดยค านงึถงึสภาวะตลาด 
ศกัยภาพในการบรหิารสินทรพัยด์ิจิทลั และผลตอบแทนที่คาดว่าจะไดร้บั   คณะกรรมการบรษิัท พิจารณาว่า การปรบัลด
จ านวนเงินเพิ่มทนุเป็นแนวทางที่สอดคลอ้งกบัหลกัการบรหิารความเส่ียงและเป็นแนวปฏิบตัิที่เหมาะสม  โดยเป็นการ
ตดัสินใจที่ค  านงึถึงประสิทธิภาพในการด าเนินกลยทุธก์ารลงทนุ  และเพื่อใหก้ารเขา้ซือ้สินทรพัยด์จิิทลัสามารถด าเนินการ
ไดอ้ย่างรวดเรว็ ทนัต่อโอกาสที่เหมาะสมในตลาด รวมทัง้ เกิดประโยชนส์งูสดุต่อบรษิัทและผูถื้อหุน้ในระยะยาว 
  
ข)  การออกและเสนอขายหลกัทรพัยด์งัต่อไปนี ้

• หุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ จ านวนไม่เกิน 1,100,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  
โดยเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ในอัตราส่วน 5  หุน้สามัญเดิม ต่อ  4.27 หุน้
สามญัใหม่ ทัง้นีร้ายละเอียดของการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ ตามสดัส่วนผูถื้อหุน้เดิมดงักล่าว ปรากฏตามแบบรายงาน
การเพิ่มทนุ (F53-4) 

• ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุจะเท่ากบั หุน้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ ในกรณีที่มีเศษหุน้ใหปั้ดเศษนัน้ทิง้  
 
ค)  การออกและเสนอขายหลกัทรพัยต์ามขอ้ (ข) นัน้ ใหจ้ดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ ดงัต่อไปนี ้
จัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 1,100,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาทเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม
ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ในอตัราส่วน 5 หุน้สามญัเดิม ต่อ 4.27 หุน้สามญัใหม่ โดยเสนอขายในราคา
หุน้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์  เศษของหุน้จากการค านวณใหปั้ดเศษทิง้  

 
 ในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้นัน้ ผูถื้อหุน้มีสิทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุน
เกินกว่าสิทธิของตนตามอัตราส่วนที่ก าหนดไวข้า้งตน้ได ้(Oversubscription) ทั้งนีสิ้ทธิดังกล่าวจะใชไ้ดไ้ม่เกินรอ้ยละ 
100  ของจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายนัน้ถืออยู่ โดยผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิจะไดร้บัการจดัสรรหุน้ท่ีจองซือ้
เกินกว่าสิทธิก็ต่อเมื่อมีหุน้ที่เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่ไดจ้องซือ้ตามสิทธิครบถว้นทัง้หมดแลว้เท่านัน้ ทัง้นี ้
หลกัเกณฑส์ าหรบัการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุเกินกว่าสิทธิมีดงัต่อไปนี ้ 
 



หนังสือเชิญประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น
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กรณีที่มีหุน้เหลือมากกว่าหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 
บริษัทฯ จะจัดสรรหุ้นใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นที่แสดงความจ านงในการจองซือ้หุ้นเกินกว่าสิทธิและช าระค่าจองซือ้หุน้ดังกล่าว
ทัง้หมดทกุรายตามจ านวนที่แสดงความจ านงขอจองซือ้เกินกว่าสิทธิ  

 
กรณีที่มีหุน้เหลือนอ้ยกว่าหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 

 (ก) ผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิแต่ละราย จะไดร้บัการจดัสรรตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ท่ี
จองซือ้เกินกว่าสิทธิรายนั้นๆ (ในกรณีที่มีเศษของหุน้จากการค านวณใหปั้ดเศษของหุน้นั้นทิง้) ทั้งนี ้
จ านวนหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายจองซือ้และช าระค่าจองซือ้
แลว้ 

(ข) ในกรณีที่ยงัมีหุน้คงเหลือหลงัจากการจดัสรรตามขอ้ (ก) อยู่อีก ใหจ้ดัสรรใหแ้ก่ผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิ
แต่ละรายและยงัไดร้บัการจดัสรรไม่ครบ ตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละ
รายนัน้ (ในกรณีที่มีเศษของหุน้จากการค านวณใหปั้ดเศษของหุน้นัน้ทิง้)โดยจ านวนหุน้ที่มีสิทธิไดร้บั
การจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายจองซือ้และช าระค่าจองซือ้แลว้ ทัง้นี ้ใหด้  าเนินการ
จดัสรรหุน้ใหแ้ก่ผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการในขอ้ (ข) นีจ้นกระทั่งไม่มีหุน้เหลือจากการจดัสรร 
การจดัสรรหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ท าใหผู้ถื้อหุน้ท่ีจอง
ซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิใด ถือครองหุน้ของบริษัทฯ ในลกัษณะที่เพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้มผ่านจุดที่ตอ้งท าค า
เสนอซือ้หลักทรพัย ์(Tender Offer) ตามที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 
12/2554  เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไขและวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง ากิจการ (“ประกาศ 

ทจ.  12/2554”) หรือในลักษณะที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากัดการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบุไว้ใน
ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ซึ่งปัจจุบนัขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก าหนดใหค้นต่างดา้วถือหุน้ในบริษัทฯ ไดไ้ม่เกิน
รอ้ยละ 49  ของจ านวนหุน้ที่ออกจ าหน่ายทัง้หมดของบรษิัทฯ 

 

 ในกรณีที่มีหุน้สามญัเพิ่มทนุเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดมิจากขา้งตน้บรษิัทฯจะด าเนินการลดทนุจด
ทะเบียนในส่วนท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรรในโอกาสต่อไป 

ง)  คณะกรรมการมีมติอนมุตัิมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรหิาร ประธานกรรมการ หรือรกัษาการกรรมการผูจ้ดัการ หรือ 
บุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการ หรือรักษาการกรรมการผู้จัดการ มีอ านาจ
ด าเนินการใดๆ ที่เก่ียวขอ้งและจ าเป็นต่อการเพิ่มทุน และการออกและจัดสรรหลักทรพัยใ์นครัง้นี ้โดยอ านาจดังกล่าว
รวมถึง 
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o  การเปล่ียนแปลงวิธีการในการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน เช่น วิธีการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน  อัตราส่วนการ
จดัสรร  ราคาเสนอขาย  ระยะเวลาในการเสนอขาย  วิธีการช าระราคา ฯลฯ ตลอดจนด าเนินการใดๆ ที่จ  าเป็น
และเก่ียวข้องต่อการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน ทั้งนี ้   ภายใต้ขอบเขตที่ ได้รับอนุมัติ  ตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิัทฯ     และมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

o การแต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงิน และด าเนินการใดๆ ที่เก่ียวขอ้ง หรือจ าเป็นไดต้ามที่เห็นสมควร เพื่อใหก้ารออก
และเสนอขายและ/หรือจดัสรรหลกัทรพัยด์งักล่าวขา้งตน้ส าเร็จลลุ่วง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดอยู่เพียง การเจรจา 
การจดัท า ลงนาม และ/หรือแกไ้ขเพิ่มเติมค าขอ และ/หรือ เอกสารใดๆ ที่จ  าเป็นหรือเก่ียวขอ้งกับการออกและ
เสนอขาย หรือจัดสรรหลักทรพัย ์   และ/หรือการน าหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เขา้จดทะเบียนซือ้ขายใน
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

o การมอบหมายใหบ้คุคลใด กระท าการดงัต่อไปนี ้
- เจรจา หรือเขา้ท าสญัญาและขอ้ตกลง ลงนาม และเปล่ียนแปลงเอกสารที่เก่ียวขอ้ง และพิจารณาเลือก

ตวัแทนรบัจองซือ้หุน้ และ/หรือ ที่ปรกึษา หรือตวัแทน ที่จ  าเป็นในการจดัสรรหลกัทรพัยข์า้งตน้ แก่ผูถื้อ
หุน้ตามสดัส่วนการถือหุน้  

- ลงนามในแบบฟอรม์ ในการสละสิทธิ ในหนงัสือบอกกล่าว หรือเอกสารใดๆ ที่เก่ียวขอ้งต่อ การจดัสรร
หลกัทรพัยข์า้งตน้ต่อผูถื้อหุน้ตามสดัส่วนการถือหุน้ และการจดทะเบียนซือ้ขายหุน้สามญัใหม่ในตลาด
หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้กับ
กรมพฒันาธุรกิจการคา้  กระทรวงพาณิชย,์ ติดต่อสื่อสารกบัเจา้หนา้ที่ที่เก่ียวขอ้ง, มีอ  านาจด าเนินการ
ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งตามค าสั่งของนายทะเบียน  เพื่อใหก้ารจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนและ
ทนุช าระแลว้สามารถด าเนินการไดอ้ย่างเสรจ็สมบรูณ ์

 
3. ที่มาและเหตผุล 
 การลงทนุใน Bitcoin (BTC) ถือเป็นกลยทุธส์ าคญัของบรษิัทในการปรบัโครงสรา้งธุรกิจใหส้อดคลอ้งกบั
แนวโนม้ของโลกที่เนน้ไปในธุรกิจดิจิทลั    และช่วยใหบ้รษิัทสามารถสรา้งผลตอบแทนระยะยาวที่มปีระสิทธิภาพกว่าการ
ลงทนุในสินคา้โภคภณัฑ ์(Commodities) อื่น ๆ เช่น ทองค า หรอืพลงังาน  โดยมเีหตผุล ดงันี ้
 

 3.1 ธุรกิจปัจจุบันส่วนหน่ึงของ UMS มีการท าเหมืองขุด BTC อยู่แล้ว  แต่ตน้ทนุด้านพลังงานที่
ปรับตัวเพิ่มขึน้  ท าให้การซือ้ BTC โดยตรงเป็นทางเลือกทีคุ่ม้ค่ากว่า 
 ปัจจบุนั UMS มีการด าเนินธุรกจิดา้นเหมืองขดุ Bitcoin อยู่แลว้ แต่เนื่องจากตน้ทนุคา่ไฟฟ้าที่ปรบัตวัเพิม่ขึน้ ท า
ใหก้ารท าเหมืองขดุ BTC มีตน้ทนุต่อหน่วยที่สงูขึน้   และส่งผลตอ่อตัราก าไรรวมของบรษิัทในระยะยาว  บรษิัทจึง
พิจารณาว่าการต่อยอดไปสู่ การลงทนุโดยตรงใน Bitcoin ผ่านการซือ้ในตลาด จะเป็นทางเลือกที่ใหผ้ลตอบแทนที่
คุม้คา่กวา่  โดยสามารถลดตน้ทนุดา้นการด าเนินงาน  และช่วยใหบ้รษิัทสามารถเขา้ถงึ BTC ไดอ้ย่างรวดเรว็ ทนัต่อ
สภาวะตลาดที่เอือ้อ านวยในขณะนี ้
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 3.2 การลงทุนใน BTC ให้ผลตอบแทนในระยะยาวทีด่ีกว่าสนิค้าโภคภัณฑอ์ืน่ ๆ 
 Bitcoin มีแนวโนม้เติบโตอยา่งตอ่เนื่อง และใหผ้ลตอบแทนระยะยาวที่สงูกวา่สินคา้โภคภณัฑแ์บบดัง้เดิม เช่น 
ทองค าและน า้มนั ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา BTC ไดพ้ิสจูนใ์หแ้ลว้ว่ามศีกัยภาพในการรกัษามลูค่าและเติบโตในฐานะ
สินทรพัยด์ิจิทลัที่มีจ านวนจ ากดัเพียง 21 ล้านเหรียญ ซึ่งแตกตา่งจากสินคา้โภคภณัฑอ์ื่น ๆ ท่ีปรมิาณสามารถถกู
ควบคมุหรือเพิ่มขึน้ไดต้ามกลไกตลาด   การท่ี BTC มีลกัษณะของ “Digital Gold”   ท าใหม้ีความสามารถในการป้องกนั
ความเส่ียงจากเงินเฟ้อ และไดร้บัการยอมรบัมากขึน้จากนกัลงทนุสถาบนัทั่วโลก 
 

 3.3 การขยายโอกาสทางธุรกิจในเศรษฐกจิดิจทิัล 
 ตลาดสินทรพัยด์จิิทลัมีการพฒันาอย่างต่อเนื่อง โดยมีสถาบนัการเงินและองคก์รขนาดใหญ่เขา้มาลงทนุใน 
BTC มากขึน้   ซึ่งช่วยเพิม่ความน่าเชื่อถือและสภาพคล่องของสินทรพัยป์ระเภทนี ้การที่บรษิัทสามารถเขา้ถึง BTC ผ่าน
การลงทนุโดยตรง จะช่วยใหบ้รษิทัมีความยดืหยุ่นมากขึน้ในการบรหิารสินทรพัย ์  และสามารถใช ้BTC เป็นองคป์ระกอบ
ส าคญัในการพฒันาโมเดลธุรกิจเพิ่มเติมในอนาคตไดง้่ายขึน้ 
 

 3.4 การกระจายความเสี่ยงและสร้างแหล่งรายได้ใหม่ 
 เนื่องจากธุรกิจถ่านหินที่เป็นธุรกิจหลกัของบริษัทในปัจจุบันเริ่มไดร้บัผลกระทบจากมาตการต่าง ๆ ในการลด
สภาวะโลกรอ้น   ท าใหผู้ผ้ลิตในอตุสาหกรรมต่าง ๆ ตอ้งทยอยปรบัเปล่ียนไปใชพ้ลงังานสะอาดแทนเชือ้เพลิงจากฟอสซิล
มากขึน้  เพื่อใหเ้ป็นไปตามเงื่อนไขการคา้โดยเฉพาะในแถบยุโรป  บรษิัทจึงจ าเป็นตอ้งหาธุรกิจอื่นมารองรบัเพิ่มเติม เพื่อ
เพิ่มรายไดใ้หก้ับบริษัท  ประกอบกับ บริษัทไดม้ีการลงทุนในธุรกิจเหมืองขดุบิตคอยนอ์ยู่แลว้  บริษัทจึงมีความรูค้วาม
ช านาญเก่ียวกับบิตคอยน์มานาน   จึงเห็นว่า การลงทุนใน BTC จะช่วยกระจายพอรต์การลงทุนออกจากธุรกิจเดิม  
นอกจากนี ้ BTC ยงัสามารถน าไปใชเ้ป็นหลกัประกัน (Collateral) ในระบบการเงินดิจิทลั หรือใชเ้ป็นสินทรพัยท์ี่สามารถ
สรา้งกระแสเงินสดเพิ่มเติมใหก้บับรษิัทได ้  ทัง้นี ้BTC  ไดร้บัการยอมรบัว่าเป็นสินทรพัยท์ี่สามารถรกัษามลูค่าและเติบโต
ไดด้ีในระยะยาว อย่างไรก็ตาม  บรษิัทคาดว่าในระยะแรกรายไดห้ลกัของบรษิัทยงัคงมาจากธุรกิจถ่านหินเช่นเดิม 
 ในการลงทุนครัง้นี ้ หากพิจารณาจ านวนเงินลงทุนอาจจะดูสูงเมื่อเทียบกับปริมาณสินทรพัยท์ี่บริษัทมีอยู่ใน
ปัจจุบนั  แต่หากน ามาค านวณเป็นจ านวนเหรียญ BTC ที่บริษัทน าไปซือ้ได ้ จะเห็นว่ามีปริมาณไม่มากนกัเมื่อเทียบกบั
บริษัทอ่ืน ๆ ท่ีลงทุนใน BTC เช่นเดียวกัน และหากบริษัทมีปริมาณเหรียญ BTC ไม่มากพอก็จะไม่สามารถดึงดูดความ
สนใจของนกัลงทนุได ้ ดงันัน้  บรษิัทจึงเห็นว่าจ านวนเงินในการลงทนุดงักล่าวมีความเหมาะสมแลว้ 
 

 3.5 การใช้ประโยชนจ์ากโครงสร้างพืน้ฐานและความเชี่ยวชาญทีมี่อยู่ 
 บรษิัทมีความเชี่ยวชาญในการบรหิารจดัการสินทรพัยด์ิจิทลัอยูแ่ลว้จากประสบการณใ์นการท าเหมืองขดุ BTC 
และมีโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีพรอ้มตอ่ยอดไปสู่การลงทนุ BTC โดยตรง   การใชก้ลยทุธก์ารซือ้ BTC ในช่วงเวลาที่เหมาะสม 
จะช่วยใหบ้รษิัทสามารถเพิม่ประสิทธิภาพในการบรหิารพอรต์สินทรพัยด์ิจิทลั   และสรา้งผลตอบแทนที่มั่นคงในระยะยาว 
 
4. คณะกรรมการมีมติอนุมัติในเร่ืองเก่ียวกับการโอนเงินทุนส ารองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุน้เพื่อชดเชยผล
ขาดทนุสะสม และใหเ้สนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนมุตัิ สรุปไดด้งันี ้
 การโอนเงินทุนส ารองตามกฎหมาย  จ านวน 10,500,000 บาท และส่วนเกินมลูค่าหุน้ จ านวน  593,893,282 
บาท  เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสม  จ านวน 1,017,475,647 บาท  ทัง้นี ้ ภายหลงัการโอนเงินทนุส ารองตามกฎหมายและ
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ส่วนเกินมลูค่าหุน้  เพื่อชดเชยขาดทนุสะสมขา้งตน้แลว้ จะท าใหบ้รษิัทไม่มีเงินส ารองตามกฎหมายและส่วนเกินมลูค่าหุน้
ในงบการเงินรวมของบริษัท  แต่ยังคงมีผลขาดทุนสะสมเหลืออยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทอีกจ านวน 413,082,365 
บาท อย่างไรก็ตาม การด าเนินการดงักล่าวจะไม่ส่งผลกระทบต่อมลูค่าส่วนของผูถื้อหุน้แต่ประการใด เนื่องจากเป็นการ
หกัลบตวัเลขทางบญัชีเท่านัน้ โดยมีรายละเอียดขอ้มลูส่วนของผูถื้อหุน้  ดงันี ้

                    
 
5. ก าหนดวนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ในวนัพฤหสับดีที่ 27 มีนาคม 2568 เวลา 14.00 น. โดยวิธีการประชมุ
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์เพื่อพิจารณาอนมุตัิระเบียบวาระการประชุมและเรื่องอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการเพิ่มทุน และการออก 
เสนอขาย และจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ ดงันี ้
 

วาระท่ี 1    พิจารณาอนมุตักิารเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ จากเดิม 644,174,771.50 บาท  เป็น 1,194,174,771.50 บาท  
 โดยการออกหุน้สามญัที่ออกใหม่ จ านวน  1,100,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ  0.50 บาท  
วาระท่ี 2    พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิขอ้  4  ของบรษิัทฯ ใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน    
วาระท่ี 3    พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัที่ออกใหม่จ านวนไม่เกนิ 1,100,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50  บาท 
                 เพื่อออกและเสนอขายใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering)  
วาระท่ี 4    พิจารณาอนมุตัิการโอนเงินทนุส ารองตามกฎหมายและส่วนเกินมลูค่าหุน้เพื่อชดเชยผลขาดทนุสะสมบรษิัท 
วาระท่ี 5    พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถา้มี) 

6. มีมติอนุมัติก าหนดให้วันที่ 4 มีนาคม 2568 เป็นวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record date) ที่มีสิทธิในการเข้าร่วม
ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 และก าหนดใหว้นัดงักล่าว เป็นวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ (Record date) ที่มีสิทธิ
ไดร้บัการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุตามสดัส่วนการถือหุน้   

 ทัง้นี ้ การใหสิ้ทธิดงักล่าวของบรษิัทยงัมีความไม่แน่นอนเนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
  

ณ 30 ก.ย. 67
ส่วนของผู้ถือหุน้ ก่อนโอนเงนิทุนส ำรองและ หลังโอนเงนิทุนส ำรองและ
(หน่วย : บำท) ส่วนเกินมูลค่ำหุน้ ส่วนเกินมูลค่ำหุน้

ทนุจดทะเบยีน 644,174,772                       644,174,772                        
ทนุที่ออกและช ำระแลว้ 644,174,772                       644,174,772                        
สว่นเกินมลูคำ่หุน้ 593,893,282                       -                                       
ทนุส  ำรองตำมกฎหมำย 10,500,000                         -                                       
ก ำไร/(ขำดทนุ) สะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (1,017,475,647) (413,082,365)

รวมส่วนของผู้ถือหุน้ 231,092,407                    231,092,407                    
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(F53-4) 
แบบรายงานการเพิ่มทุน 

บริษัท ยูนิค ไมน่ิง เซอรว์ิสเซส จ ากัด (มหาชน) 
วันที ่ 17 กุมภาพนัธ ์ 2568 

 
 ขา้พเจา้ บรษิัท ยนูิค ไมนิ่ง เซอรว์ิสเซส จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ขอรายงานมตคิณะกรรมการบรษิัทฯ ครัง้ที่  
3/2568   ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี  17 กมุภาพนัธ ์ 2568  เก่ียวกบัการเพิ่มทนุ และการออก เสนอขาย และจดัสรรหุน้สามญัเพิม่
ทนุดงัต่อไปนี ้
1. การเพิ่มทนุ 

ที่ที่ประชมุคณะกรรมการไดม้ีมตอินมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบยีนของบรษิัทฯ อีกจ านวน  550,000,000.- บาท โดย
ออกหุน้สามญัจ านวนไมเ่กิน 1,100,000,000 หุน้    มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท   จากทนุจดทะเบียนเดมิ
จ านวน       644,174,771.50 บาท   ซึ่งมีหุน้สามญัเดิมจ านวน 1,288,349,543 หุน้   เป็นทนุจดทะเบียนจ านวน 
1,194,174,771.50 บาท   รวมเป็นหุน้สามญัทัง้สิน้  จ านวน  2,388,349,543  หุน้ 
 ทัง้นี ้การเพิม่ทนุจ านวน 550,000,000.- บาท โดยออกหุน้สามญัจ านวนไมเ่กิน 1,100,000,000 หุน้ดงักล่าว   
จะเสนอขายและจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Rights Offering “RO”)   
รายละเอียดของการเพิ่มทนุมดีงัต่อไปนี ้
 

การเพิ่มทุน ประเภทหุ้น จ านวนหุ้น มูลค่าทีต่ราไว้ 
(บาทต่อหุน้) 

รวม 
(บาท) 

 แบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการ               
ใชท้นุ  

หุน้สามญั 
หุน้บรุมิสิทธิ 

1,100,000,000 0.50 
- 

550,000,000 

 แบบมอบอ านาจทั่วไป 
  (General Mandate) 

หุน้สามญั 
หุน้บรุมิสิทธิ 

- 
- 

- 
 - 

- 
 - 

 

2. การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน  

• แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้ทุน 

จัดสรรให้แก่ จ านวนหุ้น อัตราส่วน 
(เดิม:ใหม่) 

ราคาขาย 
(บาทต่อหุ้น) 

วันเวลาจองซือ้ และ 
ช าระเงนิค่าหุ้น หมายเหตุ 

2.1.1 ผูถื้อหุน้เดิม 
 (Rights Offering)  ไม่เกิน  1,100,000,000 5 : 4.27  0.50  บาท  4 - 11 เม.ย.68 โปรดดหูมาย

เหตขุอ้ ก. 
2.1.2 ประชาชน - - - - - 
2.1.3 บุคคลในวงก าจดั  
(private placement)   - -  -  -  - 
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หมายเหตุ ก. 
• จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวนไม่เกิน 1,100,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50  บาท เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้

เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering)ในอตัราส่วน 5 หุน้สามญัเดิม ต่อ 4.27 หุน้สามญัใหม่ เศษของหุน้ให้
ปัดทิง้ 

• ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนที่เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) 
ราคาหุน้ละ 0.50  บาท (หา้สิบสตางค)์ เศษของหุน้ใหปั้ดทิง้  

• ในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้นัน้ ผูถื้อหุน้มีสิทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุ
เกินกว่าสิทธิของตนตามอตัราส่วนที่ก าหนดไวข้า้งตน้ได ้(Oversubscription)  ทัง้นี ้  สิทธิดงักล่าวจะใชไ้ดไ้ม่เกิน
รอ้ยละ 100  ของจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายนั้นถืออยู่    โดยผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิจะไดร้บัการ
จดัสรรหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิก็ต่อเมื่อมีหุน้ที่เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่ไดจ้องซือ้ตามสิทธิครบถว้น
ทัง้หมดแลว้เท่านัน้ ทัง้นี ้หลกัเกณฑส์ าหรบัการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุเกินกว่าสิทธิมีดงัต่อไปนี ้ 

o กรณีทีมี่หุ้นเหลอืมากกว่าหุน้ทีจ่องซือ้เกินกว่าสทิธ ิ

บริษัทฯ จะจัดสรรหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่แสดงความจ านงในการจองซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิและช าระค่าจองซือ้หุน้
ดงักล่าวทัง้หมดทกุรายตามจ านวนที่แสดงความจ านงขอจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 
o กรณีทีมี่หุ้นเหลือน้อยกว่าหุ้นทีจ่องซือ้เกินกว่าสิทธิ 

(ก) ผูถื้อหุน้ที่จองซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิแต่ละราย จะไดร้บัการจดัสรรตามสัดส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่
จองซือ้เกินกว่าสิทธิรายนั้นๆ (ในกรณีที่มีเศษของหุ้นจากการค านวณให้ปัดเศษของหุ้นนั้นทิง้) ทั้งนี ้
จ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายจองซือ้และช าระค่าจองซือ้แลว้ 

(ข) ในกรณีที่ยงัมีหุน้คงเหลือหลงัจากการจดัสรรตามขอ้ (ก) อยู่อีก ใหจ้ดัสรรใหแ้ก่ผูท่ี้จองซือ้เกินกว่า
สิทธิแต่ละรายและยงัไดร้บัการจดัสรรไม่ครบ ตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิ
แต่ละรายนัน้ (ในกรณีที่มีเศษของหุน้จากการค านวณใหปั้ดเศษของหุน้ทิง้ )โดยจ านวนหุน้ที่มีสิทธิ
ไดร้บัการจัดสรรจะไม่เกินจ านวนหุ้นที่ผูถื้อหุ้นแต่ละรายจองซือ้และช าระค่าจองซือ้แลว้ ทั้งนี ้ให้
ด  าเนินการจดัสรรหุน้ใหแ้ก่ผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการในขอ้ (ข) นีจ้นกระทั่งไม่มีหุน้เหลือจาก
การจดัสรร การจดัสรรหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ท าให้
ผูถื้อหุน้ที่จองซือ้หุน้เกินกว่าสิทธิใด ถือครองหุน้ของบรษิัทฯ ในลกัษณะที่เพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้มผ่าน
จุดที่ตอ้งท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(Tender Offer) ตามท่ีก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุนที่ ทจ. 12/2554  เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไขและวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง า
กิจการ (“ประกาศ ทจ.  12/2554”) หรือในลกัษณะที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากดัการถือหุน้ของคนต่าง
ดา้วตามที่ระบุไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ซึ่งปัจจุบนัขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก าหนดใหค้นต่างดา้วถือ
หุน้ในบรษิัทฯ ไดไ้ม่เกินรอ้ยละ  49  ของจ านวนหุน้ท่ีออกจ าหน่ายทัง้หมดของบรษิัทฯ 
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o ในกรณีที่มีหุน้สามญัเพิ่มทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมจากขา้งตน้ บริษัทฯ จะด าเนินการลด

ทนุจดทะเบียนในส่วนที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรในโอกาสต่อไป 

•   คณะกรรมการมีมติอนุมตัิมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริหาร หรือรกัษาการกรรมการผูจ้ดัการ หรือ บุคคลที่ไดร้บั
มอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร มีอ านาจด าเนินการใดๆ ที่เก่ียวขอ้งและจ าเป็นต่อการเพ่ิมทุน และการออกและ
จดัสรรหลกัทรพัยใ์นครัง้นี ้โดยอ านาจดงักล่าวรวมถึง 

o  การเปล่ียนแปลงวิธีการในการจดัสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน เช่น วิธีการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน  อัตราส่วนการ
จดัสรร  ราคาเสนอขาย  ระยะเวลาในการเสนอขาย  วิธีการช าระราคา ฯลฯ ตลอดจนด าเนินการใดๆ ที่จ  าเป็น
และเก่ียวข้องต่อการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน ทั้งนี ้   ภายใต้ขอบเขตที่ ได้รับอนุมัติ  ตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิัทฯ     และมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

o การแต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงิน และด าเนินการใดๆ ที่เก่ียวขอ้ง หรือจ าเป็นไดต้ามที่เห็นสมควร เพื่อใหก้ารออก
และเสนอขายและ/หรือจดัสรรหลกัทรพัยด์งักล่าวขา้งตน้ส าเร็จลลุ่วง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดอยู่เพียง การเจรจา 
การจดัท า ลงนาม และ/หรือแกไ้ขเพิ่มเติมค าขอ และ/หรือ เอกสารใดๆ ที่จ  าเป็นหรือเก่ียวขอ้งกับการออกและ
เสนอขาย หรือจัดสรรหลักทรพัย ์   และ/หรือการน าหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เขา้จดทะเบียนซือ้ขายใน
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

o การมอบหมายใหบ้คุคลใด กระท าการดงัต่อไปนี ้
- เจรจา หรือเขา้ท าสญัญาและขอ้ตกลง ลงนาม และเปล่ียนแปลงเอกสารที่เก่ียวขอ้ง และพิจารณาเลือก

ตวัแทนรบัจองซือ้หุน้ และ/หรือ ที่ปรกึษา หรือตวัแทน ที่จ  าเป็นในการจดัสรรหลกัทรพัยข์า้งตน้ แก่ผูถื้อ
หุน้ตามสดัส่วนการถือหุน้  

- ลงนามในแบบฟอรม์ ในการสละสิทธิ ในหนงัสือบอกกล่าว หรือเอกสารใดๆ ที่เก่ียวขอ้งต่อ การจดัสรร
หลกัทรพัยข์า้งตน้ต่อผูถื้อหุน้ตามสดัส่วนการถือหุน้ และการจดทะเบียนซือ้ขายหุน้สามญัใหม่ในตลาด
หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้กับ
กรมพฒันาธุรกิจการคา้  กระทรวงพาณิชย,์ ติดต่อสื่อสารกบัเจา้หนา้ที่ที่เก่ียวขอ้ง, มีอ  านาจด าเนินการ
ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งตามค าสั่งของนายทะเบียน  เพื่อใหก้ารจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนและ
ทนุช าระแลว้สามารถด าเนินการไดอ้ย่างเสรจ็สมบรูณ ์
 

1. ก ำหนดวันประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น/วิสำมัญผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติกำรเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  

ก าหนดวันประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่   1/2568 ในวันพฤหัสบดีที่  27  มีนาคม  2568 เวลา 14.00 น.              
โดยวิธีการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน้  

 โดยก าหนดใหว้ันที่   4 มีนาคม  2568 เป็นวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record date) ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วม
ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 และก าหนดใหว้นัดงักล่าว เป็นวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ (Record date) ที่มีสิทธิ
ไดร้ับการจองซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น   ทั้งนีก้ารให้สิทธิดังกล่าวของบริษัทยังมีความไม่แน่นอน
เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
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4. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน ต่อหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง และเงื่อนไขการขอ
อนุญาต (ถ้ามี)  

4.1 บริษัทฯ จะด าเนินการยื่นขอจดทะเบียนการเพิ่มทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้ต่อกรมพฒันาธุรกิจ
การคา้ กระทรวงพาณิชย ์ 

4.2 บริษัทฯ จะด าเนินการขออนุญาตต่อตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อน าหุน้สามัญเพิ่มทุนที่
จัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นแต่ละราย เข้าจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

5. ทีม่าและวัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน รวมทัง้ การใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิ่ม 

การลงทุนใน Bitcoin (BTC) ถือเป็นกลยุทธ์ส าคัญของบริษัทในการปรับโครงสรา้งธุรกิจให้สอดคล้องกับ
แนวโนม้ของโลกที่เนน้ไปในธุรกิจดิจิทลั    และช่วยใหบ้รษิัทสามารถสรา้งผลตอบแทนระยะยาวที่มีประสิทธิภาพกว่าการ
ลงทนุในสินคา้โภคภณัฑ ์(Commodities) อื่น ๆ เช่น ทองค า หรือพลงังาน   เนื่องจาก  
 5.1 ธุรกิจปัจจุบันส่วนหน่ึงของ UMS มีการท าเหมืองขุด BTC อยู่แล้ว  แต่ตน้ทนุด้านพลังงานที่
ปรับตัวเพิ่มขึน้  ท าให้การซือ้ BTC โดยตรงเป็นทางเลือกทีคุ่ม้ค่ากว่า 
 ปัจจบุนั UMS มีการด าเนินธุรกจิดา้นการท าเหมืองขดุ Bitcoin อยูแ่ลว้ แต่เนื่องจากตน้ทนุคา่ไฟฟ้าที่ปรบัตวั
เพิ่มขึน้  ท าใหก้ารท าเหมืองขดุ BTC มีตน้ทนุต่อหน่วยที่สงูขึน้   และส่งผลต่ออตัราก าไรรวมของบรษิัทในระยะยาว  
บรษิัทจึงพจิารณาวา่การต่อยอดไปสู่ การลงทุนโดยตรงใน Bitcoin ผ่านการซือ้ในตลาด จะเป็นทางเลือกที่ให้
ผลตอบแทนที่คุม้ค่ากวา่   โดยสามารถลดตน้ทนุดา้นการด าเนินงาน  และช่วยใหบ้รษิัทสามารถเขา้ถึง BTC ไดอ้ย่าง
รวดเรว็ ทนัต่อสภาวะตลาดที่เอือ้อ านวยในขณะนี ้
 5.2 การลงทุนใน BTC ให้ผลตอบแทนระยะยาวทีด่กีว่าสนิคา้โภคภัณฑอ์ืน่ ๆ 
 Bitcoin มีแนวโนม้เติบโตอยา่งตอ่เนื่อง  และใหผ้ลตอบแทนระยะยาวที่สงูกวา่สินคา้โภคภณัฑแ์บบดัง้เดิม เช่น 
ทองค าและน า้มนั  ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา BTC ไดพ้ิสจูนแ์ลว้วา่มีศกัยภาพในการรกัษามลูค่าและเติบโตในฐานะ
สินทรพัยด์ิจิทลัที่มีจ านวนจ ากดัเพียง 21 ล้านเหรียญ  ซึ่งแตกตา่งจากสินคา้โภคภณัฑอ์ื่น ๆ ท่ีปรมิาณสามารถถกู
ควบคมุหรือเพิ่มขึน้ไดต้ามกลไกตลาด    การท่ี BTC มีลกัษณะของ “Digital Gold”     ท าใหม้คีวามสามารถในการ
ป้องกนัความเส่ียงจากเงินเฟ้อ   และไดร้บัการยอมรบัมากขึน้จากนกัลงทนุสถาบนัทั่วโลก 

5.3 การขยายโอกาสทางธุรกิจในเศรษฐกจิดิจทิัล 
 ตลาดสินทรพัยด์จิิทลัมีการพฒันาอย่างต่อเนื่อง โดยมีสถาบนัการเงินและองคก์รขนาดใหญ่เขา้มาลงทนุใน 
BTC มากขึน้ ซึง่ชว่ยเพิ่มความนา่เชื่อถือและสภาพคล่องของสินทรพัยป์ระเภทนี ้การที่บรษิัทสามารถเขา้ถงึ BTC ผ่าน
การลงทนุโดยตรง จะช่วยใหบ้รษิทัมีความยดืหยุ่นมากขึน้ในการบรหิารสินทรพัย ์และสามารถใช ้BTC เป็นองคป์ระกอบ
ส าคญัในการพฒันาโมเดลธุรกิจเพิ่มเติมในอนาคตไดง้่ายขึน้ 

5.4 การกระจายความเสี่ยงและสร้างแหล่งรายได้ใหม่ 
 เนื่องจากธุรกิจถา่นหินท่ีเป็นธุรกจิหลกัของบรษิัทในปัจจบุนัเริ่มไดร้บัผลกระทบจากมาตการตา่ง ๆ ในการลด
สภาวะโลกรอ้น   ท าใหผู้ผ้ลิตในอตุสาหกรรมตา่ง ๆ ตอ้งทยอยปรบัเปล่ียนไปใชพ้ลงังานสะอาดแทนเชือ้เพลิงจากฟอสซิล
มากขึน้  เพื่อใหเ้ป็นไปตามเงื่อนไขการคา้โดยเฉพาะในแถบยโุรป  บรษิัทจึงจ าเป็นตอ้งหาธุรกจิอื่นมารองรบัเพิม่เตมิ   
เพื่อเพิ่มรายไดใ้หก้บับรษิัท  ประกอบกบั บรษิัทไดม้ีการลงทนุในธรุกิจเหมืองขดุบติคอยนอ์ยู่แลว้  บรษิัทจึงมีความรูค้วาม
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ช านาญเก่ียวกบับิตคอยนม์านาน   จึงเห็นว่า การลงทนุใน BTC จะช่วยกระจายพอรต์การลงทนุออกจากธุรกิจเดมิ  
นอกจากนี ้ BTC ยงัสามารถน าไปใชเ้ป็นหลกัประกนั (Collateral) ในระบบการเงินดจิิทลั หรือใชเ้ป็นสินทรพัยท์ี่สามารถ
สรา้งกระแสเงินสดเพิม่เตมิใหก้บับรษิัทได ้ ทัง้นี ้BTC  ไดร้บัการยอมรบัว่าเป็นสินทรพัยท์ี่สามารถรกัษามลูค่าและเติบโต
ไดด้ีในระยะยาว อย่างไรก็ตาม  บรษิัทคาดวา่ในระยะแรกรายไดห้ลกัของบรษิัทยงัคงมาจากธุรกจิถ่านหินเช่นเดมิ 
 ในการลงทนุครัง้นี ้ หากพจิารณาจ านวนเงินลงทนุอาจจะดสูงูเมื่อเทียบกบัปรมิาณสินทรพัยท์ี่บรษิัทมีอยูใ่น
ปัจจบุนั  แต่หากน ามาค านวณเป็นจ านวนเหรียญ BTC ที่บรษิัทน าไปซือ้ได ้ จะเห็นว่ามีปรมิาณไมม่ากนกัเมื่อเทียบกบั
บรษิัทอื่น ๆ ที่ลงทนุใน BTC เช่นเดียวกนั   และหากบรษิัทมีปรมิาณเหรียญ BTC ไม่มากพอกจ็ะไมส่ามารถดงึดดูความ
สนใจของนกัลงทนุได ้ ดงันัน้  บรษิัทจึงเห็นวา่จ านวนเงินในการลงทนุดงักล่าวมคีวามเหมาะสมแลว้ 

5.5 การใช้ประโยชนจ์ากโครงสร้างพืน้ฐานและความเชี่ยวชาญทีมี่อยู่ 
 บรษิัทมีความเชี่ยวชาญในการบรหิารจดัการสินทรพัยด์ิจิทลัอยูแ่ลว้จากประสบการณใ์นการท าเหมืองขดุ BTC  
และมีโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีพรอ้มตอ่ยอดไปสู่การลงทนุ BTC โดยตรง   การใชก้ลยทุธก์ารซือ้ BTC ในช่วงเวลาที่เหมาะสม 
จะช่วยใหบ้รษิัทสามารถเพิม่ประสิทธิภาพในการบรหิารพอรต์สินทรพัยด์ิจิทลั   และสรา้งผลตอบแทนที่มั่นคงในระยะยาว 

ในการเพิ่มทนุครัง้นี ้ เพื่อเป็นการขยายการลงทุนในธุรกิจสินทรพัยด์ิจิทลัของบริษัท  โดยการน าเงินไปลงทนุใน
การซือ้สินทรัพยส์กุลดิจิทัล  ไดแ้ก่  เหรียญบิตคอยน ์เป็นหลัก    โดยการทยอยซือ้เหรียญบิตคอยน์ทุก ๆ เดือน ตาม
หลกัการลงทุนแบบ Dollar – Cost Average : DCA   เพื่อเป็นการเฉล่ียราคาตน้ทุนและลดความเส่ียง  แต่หากเดือนใดที่
ราคาต ่าลงมากบริษัทก็สามารถเพิ่มปริมาณการลงทุนมากกว่าปกติได้ เพื่อสรา้งโอกาสเพ่ิมผลตอบแทนจากการลงทุน  
บริษัทจะท าการสะสมเหรียญบิตคอยนไ์วจ้นกว่าจะครบตามจ านวนเงินที่ไดข้ออนุมตัิไว ้โดยเนน้การลงทุนระยะยาวเป็น
หลกั   

โดยบรษิัทมีแผนในการน าเงินทนุท่ีไดจ้ากการเพิม่ทนุโดยการเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ 
(Rights offering)  ครัง้นีไ้ปใชใ้นการด าเนินการตา่ง ๆ ภายในปี  2568  - 2569  ดงันี ้

1. เพื่อใชใ้นการลงทนุ  และ/หรือ หมนุเวยีนในธุรกจิซือ้สินทรพัยส์กลุดิจิทลั ไดแ้ก่ เหรียญบิตคอยน ์ 

เป็นหลกั  จ านวนประมาณ 550 ลา้นบาท  และ/หรือ 
2. ในกรณีที่มเีงินเพิม่ทนุคงเหลือหลงัจากการใชเ้งินตามวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินในขอ้ 1.  แลว้  บรษิัทฯ จะ

น าเงินคงเหลือไปใชใ้นการช าระคืนหนีเ้งินกูย้ืมและดอกเบีย้คา้งช าระจากกจิการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
 

6. ความเสี่ยงและการบริหารจัดการ 

บริษัทให้ความส าคัญกับการบริหารความเส่ียงที่เก่ียวข้องกับการลงทุนในสินทรัพยด์ิจิทัล และไดก้ าหนด
แนวทางป้องกนัเพื่อรกัษามลูค่าของการลงทนุ ดงันี ้

6.1 การวิเคราะหแ์ละติดตามความเส่ียงของการลงทนุ (Investment Risk Monitoring): 
บริษัทศึกษารายละเอียดและขอ้ก าหนดของการลงทนุในสินทรพัยด์ิจิทลัอย่างรอบคอบก่อนตดัสินใจลงทุน โดย

พิจารณาปัจจยัเส่ียงดา้นต่าง ๆ อย่างครอบคลมุ มีการปฏิบตัิตามนโยบายการลงทุน ประเมินความเส่ียง และติดตามผล
การด าเนินงานของการลงทุนเป็นรายเดือนและรายไตรมาสเสนอใหก้ับผูบ้ริหารที่ดูแล(ผูอ้  านวยการ/CEO Office)  และ
น าเสนอใหค้ณะกรรมตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิัททราบ ปีละ 1 ครัง้ 
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ความเส่ียงดา้นความผนัผวนของราคา (Market Risk): 
บริษัทใชก้ลยทุธก์ารลงทุนแบบระยะยาว (Long-Term Holding) เพื่อบริหารความเส่ียงดา้นราคาที่อาจมีความ

ผันผวนสูง การลงทุนจะถูกกระจายในสินทรัพยด์ิจิทัลประเภทที่มีเสถียรภาพ    และไดร้ับการยอมรับในตลาด เช่น         
บิตคอยน ์เป็นสินทรพัยห์ลกั 

ความเส่ียงดา้นกฎหมายและกฎระเบียบ (Regulatory Risk): 
บรษิัทด าเนินการลงทนุผ่านช่องทางที่ไดร้บัอนญุาตและอยู่ภายใตข้อ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากับ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ก.ล.ต.)  และหน่วยงานก ากบัดแูลที่เก่ียวขอ้ง  ทัง้นี ้บรษิัทมีการติดตาม
การเปล่ียนแปลงของกฎระเบียบอย่างใกลช้ิด  และปรบักลยทุธก์ารลงทนุใหส้อดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดทางกฎหมาย 

ความเส่ียงดา้นสถานะบรษิัทลงทนุ (Investment Company Risk): 
บริษัทจะติดตามและประเมินการลงทุนในสินทรพัยด์ิจิทลัอย่างต่อเนื่อง  เพื่อพิจารณาว่ามีความเส่ียงที่จะเขา้

ข่ายเป็น “บริษัทลงทุน” ตามเกณฑข์องส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์(ก.ล.ต.) หรือ
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง  หากพบว่าการลงทุนของบริษัทมีแนวโนม้ที่จะเขา้ข่ายเป็นบริษัทลงทุน บริษัทจะด าเนินการปฏิบตัิ
ตามขอ้ก าหนดและกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง  รวมถึงการเปิดเผยขอ้มลูตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนด 

6.2  การปฏิบตัิตามกฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้ง 
บริษัทให้ความส าคัญกับการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับของหน่วยงานก ากับดูแล เช่น ส านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) และมาตรฐานสากล การด าเนินการลงทุนจะตอ้งเป็นไป
ตามมาตรฐานทางบญัชีและการตรวจสอบที่เป็นที่ยอมรบั โดยบรษิัทมุ่งมั่นในการด าเนินธุรกิจตามหลกัธรรมาภิบาลและ
ความรบัผิดชอบต่อสงัคม 

6.3  การเปิดเผยขอ้มลูและความโปรง่ใส 
บริษัทมีนโยบายเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกบัแนวทางการลงทุนในสินทรพัยด์ิจิทลัตามที่กฎหมายก าหนด พรอ้มทัง้

ด าเนินการจดัท ารายงานผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อใหม้ั่นใจว่ามีการปฏิบตัิตามนโยบายและแนวทางที่ก าหนด 
6.4  การทบทวนและปรบัปรุงนโยบาย 
นโยบายจะไดร้ับการทบทวนและปรับปรุงอย่างสม ่าเสมอ เพ่ือให้สอดคลอ้งกับการเปล่ียนแปลงของตลาด 

กฎหมาย และแนวโนม้ของอตุสาหกรรม การแกไ้ขหรือปรบัปรุงนโยบายจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากคณะกรรมการบรษิัท 

6.5  การจดัเตรยีมบคุลากรและแนวทางการบรหิารจดัการเพื่อรองรบัการลงทนุในสินทรพัยด์จิิทลั 
เพื่อใหก้ารด าเนินการลงทนุเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามนโยบายที่ก าหนด บรษิัทใหค้วามส าคญั

กบั การด าเนินการลงทนุ (Execution), การติดตามผล (Monitoring), การประมวลผล (Evaluation) และการประเมินผล 
(Assessment) โดยมีคณะกรรมการการลงทนุในสินทรพัยด์จิิทลั (Digital Asset Committee : UMS DAC)  ซึ่ง
ประกอบดว้ย รกัษาการกรรมการผูจ้ดัการ, Group CFO, ประธานกรรมการ ท าหนา้ที่เป็นหนว่ยงานหลกัที่ก ากบัดแูลและ
ตรวจสอบการลงทนุใหม้ีความโปรง่ใสและเป็นไปตามกลยทุธท์ี่วางไว ้
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ในขัน้ตอน การด าเนินการลงทนุ (Execution) บรษิัทไดจ้ดัใหม้ีทีมผูเ้ชี่ยวชาญท าหนา้ที่วิเคราะหโ์อกาสทางการ
ลงทนุ และด าเนินกระบวนการ Due Diligence อย่างละเอยีด เพื่อใหม้ั่นใจวา่การลงทนุอยูใ่นสินทรพัยท์ี่มีศกัยภาพและมี
ความน่าเชื่อถือสงู   ทีมผูเ้ชี่ยวชาญมีหนา้ที่ศกึษาขอ้มลูและรวบรวมบทวเิคราะหท์ี่น่าเชื่อถือจากแหล่งขอ้มลูชัน้น า เช่น 
Coinbase Institutional Research, ETF Research ของ ARK Investment  และบทวิเคราะหจ์าก MicroStrategy เพื่อ
น าเสนอขอ้มลูเชิงลกึเก่ียวกบัแนวโนม้ของตลาดสินทรพัยด์จิิทลั รวมถงึ  ปัจจยัที่อาจส่งผลต่อมลูคา่การลงทนุ ขอ้มลู
เหล่านีจ้ะถกูน าเสนอต่อผูบ้รหิารที่ดแูล(ผูอ้  านวยการ/ CEO Office)  และคณะกรรมการ UMS DAC อย่างสม ่าเสมอ 
เพื่อใหม้ั่นใจว่าการตดัสินใจลงทนุอยู่บนพืน้ฐานของขอ้มลูที่ถกูตอ้งและทนัสมยั 

ส าหรบั การติดตามผลและประเมินผลการลงทนุ (Monitoring & Evaluation) บรษิัทมีระบบตรวจสอบและ
รายงานผลการด าเนินการของพอรต์การลงทนุเป็นระยะ ๆ   โดยมีการตดิตามปัจจยัตลาด สภาวะแวดลอ้มทางเศรษฐกจิ 
และการเปล่ียนแปลงทางกฎระเบียบท่ีอาจส่งผลกระทบตอ่มลูค่าของสินทรพัยด์ิจิทลั  คณะกรรมการ UMS DAC จะท า
การทบทวนและปรบักลยทุธก์ารลงทนุใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณเ์พื่อรกัษาเสถียรภาพของพอรต์การลงทนุ 

ในส่วนของการประเมินผล (Assessment)  บรษิัทไดก้ าหนดเกณฑแ์ละตวัชีว้ดัที่ใชใ้นการวเิคราะหป์ระสิทธิภาพ
ของพอรต์การลงทนุ  โดยประเมนิผลตอบแทนการลงทนุเมื่อเปรียบเทียบกบัดชันีชีว้ดัที่เก่ียวขอ้ง รวมถงึพิจารณาความ
เส่ียงที่เกิดขึน้และผลกระทบต่อสถานะทางการเงินของบรษิัท   และหากพบวา่มคีวามจ าเป็น บรษิัทสามารถปรบัปรุงหรือ
เปล่ียนแปลงกลยทุธก์ารลงทนุใหเ้หมาะสมกบัสภาพตลาดและแนวโนม้ในอนาคต นอกจากนี ้ผลการประเมินจะถกู
น าไปใชใ้นการปรบัปรุงนโยบายการลงทนุใหม้ีความทนัสมยัและสามารถรองรบัการเปล่ียนแปลงของตลาดสินทรพัย์
ดิจิทลัไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

นอกจากนี ้บรษิัทใหค้วามส าคญักบัการพฒันาความรูแ้ละความเชี่ยวชาญของบคุลากรที่เก่ียวขอ้งกบัการลงทนุ
ในสินทรพัยด์ิจิทลั โดยสนบัสนนุใหม้ีการศกึษาขอ้มลูจากแหล่งวจิยัที่เป็นท่ียอมรบั  เพื่อใหม้ั่นใจวา่บรษิัทสามารถปรบัตวั
และใชป้ระโยชนจ์ากโอกาสทางการลงทนุไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

6.6  การประเมินความเส่ียงในการลงทนุในสินทรพัยด์จิิทลั และมาตรการบรรเทาความเส่ียง 
1) ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคา        ระดับความเสี่ยง: สงู 
แนวทางบรรเทาความเส่ียง: 
บรษิัทใชก้ลยทุธก์ารลงทนุแบบระยะยาว (Long-Term Investment Strategy) โดยเนน้การถือครอง

สินทรพัยด์ิจิทลัเป็นระยะเวลานาน โดยมีเป้าหมายเพื่อสรา้งมลูคา่เพิ่มในระยะยาว มากกวา่การเกง็ก าไรระยะสัน้ บรษิัท
ใหค้วามส าคญักบัการบรหิารจดัการพอรต์การลงทนุอยา่งมีประสิทธิภาพ เพื่อลดผลกระทบจากความผนัผวนของราคาใน
ระยะสัน้ รวมถึงมีการติดตามสถานการณต์ลาดและปัจจยัที่อาจสง่ผลกระทบต่อมลูคา่ของสินทรพัยด์ิจิทลัอยา่งใกลช้ดิ 
นอกจากนี ้บรษิัทมีแนวทางบรหิารความเส่ียงโดยค านงึถงึความสมดลุของสภาพคล่องและการจดัสรรเงินทนุท่ีเหมาะสม 
เพื่อใหม้ั่นใจว่าสถานะทางการเงนิของบรษิัทมเีสถียรภาพ ทัง้นี ้คณะกรรมการการลงทนุในสินทรพัยด์ิจิทลั (UMS DAC) 
จะเป็นผูก้  ากบัดแูลและทบทวนแนวทางการลงทนุใหส้อดคลอ้งกบัสภาวะตลาดและกลยทุธท์างธรุกิจของบรษิัท 

2) ความเสี่ยงจากการด าเนินงาน  ระดับความเสี่ยง: ต ่า 
แนวทางบรรเทาความเส่ียง: 
บรษิัทลงทนุผ่านตลาดซือ้ขายสินทรพัยด์ิจิทลัหรือตวัแทนหรือนายหนา้ที่ไดร้บัใบอนญุาตจากส านกังาน 

ก.ล.ต. เท่านั้น เพื่อให้มั่นใจว่าธุรกรรมการซือ้ขายมีความปลอดภัยและเป็นไปตามกฎหมาย นอกจากนี ้บริษัทได้
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ก าหนดใหธุ้รกรรมทุกประเภทตอ้งไดร้บัการตรวจสอบและอนุมัติจากคณะกรรมการการลงทุนในสินทรพัยด์ิจิทัลก่อน
ด าเนินการ เพื่อป้องกนัขอ้ผิดพลาดในการด าเนินธุรกรรมและลดความเส่ียงที่อาจเกิดขึน้จากปัญหาทางเทคนิค 

3) ความเสี่ยงด้านการฉ้อโกงและธุรกรรมทีผิ่ดกฎหมาย ระดับความเสี่ยง: ต ่า 
แนวทางบรรเทาความเส่ียง: 
บรษิัทลงทนุผ่านตลาดแลกเปล่ียนหรือตวัแทนหรือนายหนา้ที่ไดร้บัใบอนญุาตจาก ก.ล.ต. และมี

มาตรฐานความปลอดภยัสงูเทา่นัน้ พรอ้มทัง้ใชร้ะบบ Know Your Transaction (KYT) เพื่อตรวจสอบที่มาของสินทรพัย์
ดิจิทลัและป้องกนัการด าเนินธุรกรรมที่อาจเก่ียวขอ้งกบัการฟอกเงนิหรือกิจกรรมที่ผิดกฎหมาย 

4) ความเสี่ยงด้านความปลอดภัยของกระเป๋าเงนิดิจทิัล (Wallet)   ระดับความเสี่ยง: ต ่า 
แนวทางบรรเทาความเส่ียง: 
บรษิัทใช ้Cold Storage หรือ Hardware Wallets ในการจดัเก็บสินทรพัยด์ิจิทลัเพื่อป้องกนัการโจมตี

ทางไซเบอร ์นอกจากนีย้งัมีการใชร้ะบบ Multi-signature keys เพื่อใหม้ั่นใจวา่การเขา้ถงึกระเป๋าเงินดิจิทลัตอ้งไดร้บั
การยืนยนัจากผูม้ีอ  านาจหลายฝ่าย และมีมาตรการเก็บรกัษา Seed Phrase โดยแยกจดัเก็บในสถานท่ีปลอดภยัที่
แตกตา่งกนั รวมถงึก าหนดใหก้ารเขา้ถงึกระเป๋าเงินตอ้งมเีจา้หนา้ที่ที่ไดร้บัอนญุาตไม่นอ้ยกว่าสองคนเป็นพยาน 

5) ความเสี่ยงจากเหตกุารณไ์ม่คาดฝัน  ระดับความเสี่ยง: สงู 
แนวทางบรรเทาความเส่ียง: 
บรษิัทมีแผนเฝา้ระวงัตลาด (Market Monitoring Strategy) และสามารถปรบักลยทุธก์ารลงทนุไดอ้ย่าง

ทนัท่วงทีหากมีเหตกุารณท์ี่ส่งผลกระทบต่อมลูคา่ของสินทรพัยด์จิทิลั นอกจากนี ้บรษิัทมกีารจดัสรรพอรต์การลงทนุ
โดยให ้Bitcoin มีสดัส่วนมากกวา่ 80% ของพอรต์ทัง้หมดเพื่อรกัษาความมั่นคงของการลงทนุ อีกทัง้ยงัมีมาตรการ
หยดุท าเหมือง (Mining Suspension Criteria) หรือปรบัลดเวลาท าเหมือง หากตน้ทนุพลงังานสงูกว่าผลตอบแทนที่
ไดร้บัอย่างมีนยัส าคญั 

6) ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและข้อก าหนดของหน่วยงานก ากับดูแล  ระดับความเสี่ยง: ปานกลาง 
แนวทางบรรเทาความเส่ียง: 
บรษิัทมีการติดตามการเปล่ียนแปลงของกฎหมายและขอ้ก าหนดดา้นสินทรพัยด์ิจิทลัอย่างใกลช้ิด และ

ด าเนินการใหเ้ป็นไปตามแนวทางของส านกังาน ก.ล.ต. รวมถึงมกีารตรวจสอบนโยบายภายในและแนวทางการลงทนุให้
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้ง 

7) ความเสี่ยงด้านการโจมตทีางไซเบอรจ์ากแพลตฟอรม์แลกเปลี่ยน  ระดับความเสี่ยง: ปานกลาง 
แนวทางบรรเทาความเส่ียง: 
บรษิัทเลือกใชต้ลาดแลกเปล่ียนที่ไดร้บัใบอนญุาตจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) และตัง้อยู่ในประเทศไทย ซึ่งช่วยใหส้ามารถตดิตาม ตรวจสอบ หรือด าเนินมาตรการเยียวยาไดอ้ย่าง
สะดวกหากเกิดปัญหา ทัง้นี ้บรษิทัมีมาตรการรกัษาความปลอดภยัขัน้สงู โดยใชร้ะบบ Multi-Signature และ Two-Factor 
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Authentication (2FA) ในการเขา้สู่ระบบและการเขา้ถงึกระเป๋าเงนิดิจิทลั นอกจากนี ้บรษิัทมกีารแยกการเก็บรกัษาคียส์  าคญั
เพื่อเพิ่มความปลอดภยัและลดความเส่ียงจากการถกูโจมตีทางไซเบอร ์

8) ความเสี่ยงจากการฉ้อโกงและการลงทนุในสนิทรัพยด์ิจทิลัทีไ่ม่มีความน่าเชื่อถือ 
       ระดับความเสี่ยง: ต ่า 

แนวทางบรรเทาความเส่ียง:  
บรษิัทมุ่งเนน้การลงทนุในสินทรพัยด์ิจิทลัที่มีความน่าเชื่อถือสงู โดยใหค้วามส าคญักบั Bitcoin เป็นหลกั 

รวมถงึเหรียญดิจิทลัอื่น ๆ ท่ีไดร้บัการรบัรองจากหนว่ยงานก ากบัดแูล และมีมลูค่าตามราคาตลาดที่ใหญ่ที่สดุ เพื่อให้
มั่นใจว่าการลงทนุอยู่ในสินทรพัยท์ี่มีสภาพคล่องและการยอมรบัในระดบัสากล นอกจากนี ้บรษิัทมมีาตรการตรวจสอบ
โครงการท่ีลงทนุอย่างละเอียดผ่านกระบวนการ Due Diligence เพื่อคดักรองและป้องกนัความเส่ียงจากการลงทนุใน
โครงการท่ีอาจมคีวามเส่ียงสงู หรือขาดความโปรง่ใสและความนา่เชื่อถือ 

9) ความเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยน   ระดับความเสี่ยง: ต ่า 
                  แนวทางบรรเทาความเส่ียง: 

    บริษัทเนน้การซือ้ขาย Bitcoin ผ่านตลาดซือ้ขายสินทรพัยด์ิจิทัลที่ไดร้บัใบอนุญาตในประเทศไทยเป็น
หลกั ท าใหก้ารซือ้ขายเกิดขึน้เป็นเงนิบาทโดยตรง ส่งผลใหค้วามเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนมีนอ้ยมากเมื่อเทียบกบัการซือ้
ขายผ่านตลาดต่างประเทศ การด าเนินธุรกรรมภายในประเทศช่วยใหบ้ริษัทสามารถบริหารตน้ทุนและสภาพคล่องได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ลดความผนัผวนที่อาจเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ และเพิ่ม
ความสะดวกในการติดตามและด าเนินมาตรการเยียวยาหากมีความจ าเป็น 

 

7. รายการได้มาซึ่งสินทรัพย ์ 

เนื่องจากการเพิ่มทนุในครัง้นี ้ บรษิัทฯ จะน าเงินไปลงทนุในการซือ้สินทรพัยส์กลุดิจิทลั  ไดแ้ก่  เหรียญบิตคอยน ์
เป็นหลกั ซึ่งหากบริษัทฯ น าเงินท่ีไดไ้ปลงทุนจนครบ 550 ลา้นบาท  จะท าใหม้ีขนาดรายการเท่ากับรอ้ยละ 48.92% และ
เป็นรายการประเภทท่ี 2  บรษิัทฯ จึงมีหนา้ที่จะตอ้งส่งหนงัสือแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบภายใน 21 วนั นบัแต่วนัท่ีแจง้ใหต้ลาด
หลกัทรพัยฯ์ ทราบ 

ทัง้นี ้ ในช่วงระยะเวลา 6 เดือนก่อนหนา้การประชมุคณะกรรมการบรษิัทฯ ในครัง้นี ้ บรษิัทฯ มิไดม้ีการลงทนุใน
สินทรพัยด์ิจิทลัแต่อย่างใด 
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8. การก ากบัดูแลและแนวทางปฏิบัติเพือ่ไม่ให้เข้าข่าย Investment Company ตามเกณฑข์อง ก.ล.ต. 
 บริษัทให้ความส าคัญกับการก ากับดูแลการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัลอย่างเคร่งครัด เพื่อให้มั่นใจว่าการ
ด าเนินงานเป็นไปตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) และไม่เข้า
ข่ายเป็นบริษัทหลักทรัพยเ์พื่อการลงทุน (Investment Company) ตามเกณฑท์ี่ก าหนด โดยบริษัทไดก้ าหนดแนว
ทางการด าเนินงานและมาตรการป้องกนัไวด้งัต่อไปนี ้
 

8.1 การจ ากดัสดัส่วนในการลงทุนเพื่อไม่ให้เข้าข่าย Investment Company 
 บรษิัทมีแนวทางการบรหิารพอรต์การลงทนุในสินทรพัยด์ิจิทลั   โดยก าหนด สัดสว่นการลงทุนให้อยู่ภายใต้
เกณฑท์ีก่ าหนดโดย ก.ล.ต. และไม่ใหม้ลูค่าการลงทนุในสินทรพัยด์ิจิทลัสงูเกินไปจนส่งผลใหบ้รษิัทตอ้งเขา้สู่ขอ้ก าหนด
ของ Investment Company ทัง้นี ้บรษิัทมีการตดิตามและประเมนิสดัส่วนการลงทนุทกุเดือน เพื่อใหม้ั่นใจวา่การลงทนุ
ของบรษิัทอยู่ภายในกรอบท่ีก าหนด และไม่ส่งผลกระทบต่อสถานะทางกฎหมายของบรษิัท 

8.2 การแยกประเภทของสินทรัพยแ์ละการใช้เงนิลงทนุ 
 บรษิัทมีแนวทางการจดัการสินทรพัยโ์ดยใหก้ารลงทนุระยะยาวใน Bitcoin เป็น ส่วนหน่ึงของกลยุทธก์าร
บริหารสภาพคลอ่งและกระจายความเสี่ยงของบริษทั มากกวา่การด าเนินธุรกิจในลกัษณะของบรษิัทท่ีมุ่งเนน้การ
ลงทนุในระยะสัน้เป็นหลกั นอกจากนี ้บรษิัทจะใชเ้งินทนุท่ีไดจ้ากการเพิม่ทนุหรือเงินสดจากกระแสเงินสดที่มีอยู่โดย
ค านึงถึงการบรหิารโครงสรา้งเงินทนุใหส้มดลุและยงัคงสถานะการด าเนินธุรกจิหลกัของบรษิัทไว ้

8.3 มาตรการแก้ไขหากสดัสว่นการลงทนุสูงเกินก าหนด 
 ในกรณีที่การลงทนุในสินทรพัยด์จิิทลัมีแนวโนม้สงูเกินกว่าขอ้ก าหนดของ ก.ล.ต. บรษิัทจะด าเนินการตาม
มาตรการแกไ้ข   เพื่อปรบัโครงสรา้งพอรต์การลงทนุใหก้ลบัมาอยู่ในเกณฑท์ี่เหมาะสม โดยอาจด าเนินการปรับลด
สัดส่วนการถือครองสนิทรัพยด์ิจิทลั โดยทยอยขายสินทรพัยบ์างส่วน เพื่อใหแ้นวทางการด าเนนิธุรกิจยงัคงอยู่ภายใน
กรอบท่ีก าหนด  

 

เกณฑ์ท่ีใช้ในการค านวณ สตูรการค านวณ ขนาดรายการ(ร้อยละ)

1) เกณฑม์ลูค่าสนิทรพัย์ทีม่ตีวัตนสทุธิ
((NTA ของเงนิลงทุนในบรษิทั X สดัสว่นทีไ่ดม้าหรอื
จ าหน่ายไป) X 100)/ NTA ของบรษิทัจดทะเบียน

ไมส่ามารถค านวณได ้
เนือ่งจากเป็นการซือ้สนิทรพัย์

2) เกณฑก์ าไรสทุธิ
((ก าไรสทุธจิากการด าเนนิงานของเงนิลงทุนในบรษิทั
 X สดัสว่นทีซ่ือ้หรอืขาย) X 100)/ ก าไรสทุธจิากการ

ด าเนนิงานของบรษิทัจดทะเบียน

ไมส่ามารถค านวณได ้
เนือ่งจากเป็นการซือ้สนิทรพัย์

3) เกณฑม์ลูค่ารวมของสิง่ตอบแทน
(มลูค่ารายการทีจ่่ายหรอืไดร้บั X 100) / สนิทรพัย์

รวมของบรษิทัจดทะเบียน
 = (550,000,000X100) / 1,124,179,539.25

4) เกณฑเ์ปรยีบเทยีบมลูค่าของหลกัทรพัย์
(จ านวนหุน้ทีบ่รษิทัออกเพือ่ช าระค่าสนิทรพัย์ X 100)
 / จ านวนหุน้ทีช่ าระแลว้ของบรษิทั

ไมส่ามารถค านวณได ้
เนือ่งจากเป็นการซือ้สนิทรพัย์

เกณฑ์ท่ีใช้ในการค านวณขนาดรายการ ดงัน้ี

48.92%
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8.4 การตดิตามและควบคุมอย่างเข้มงวดโดยคณะกรรมการลงทุนในสนิทรัพยด์ิจิทลั(UMS DCA) 
บรษิัทมีการติดตามและก ากบัดแูลการลงทนุในสินทรพัยด์จิิทลัอยา่งต่อเนื่อง โดยให้ ทมีผู้ดูแลและฝ่ายบัญชี 

จดัท าการลงทนุเพื่อตรวจสอบสดัส่วนการลงทนุว่าอยูใ่นเกณฑท์ี่ กลต. ก าหนดไวห้รือไม่  และใหน้ าเสนอต่อ
คณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการการลงทนุในสินทรพัยด์ิจิทลั (UMS DAC) เป็นรายไตรมาส  เพื่อใหม้ั่นใจว่าการ
ลงทนุเป็นไปตามนโยบายที่ก าหนดและไม่มีความเส่ียงต่อสถานะของบรษิัทภายใตเ้กณฑข์อง ก.ล.ต. 
 

9. ประโยชนท์ีบ่ริษัทฯ จะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/ จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

9.1 บรษิัทฯ สามารถน าเงินไปลงทนุในสินทรพัยด์ิจิทลัเพิ่มขึน้  เพื่อเพิ่มโอกาสในการสรา้งผลตอบแทน 
9.2 ช่วยแกไ้ขปัญหาในเรื่องส่วนของผูถื้อหุน้ต ่ากว่า 50% ของทนุจดทะเบียนท่ีช าระแลว้ 
9.3 บรษิัทฯ มีอตัราส่วนหนีสิ้นต่อทนุที่ดีขึน้  ในขณะที่บรษิัทฯ มีภาวะตน้ทนุทางการเงินคงเดิม 

 
10. ประโยชนท์ีผู้่ถือหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/ จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน  

10.1  นโยบายเงินปันผล    
บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในไม่ต ่ากว่าอตัรารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงิน

ได ้และหกัส ารองตามกฎหมายของบริษัทฯ  ทัง้นี ้ตอ้งไดร้บัการอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ เวน้แต่ บริษัทฯ และบริษัท
ย่อยมีความจ าเป็นตอ้งใชเ้งินเพื่อการขยายกิจการ  

10.2  ผูจ้องซือ้หุน้เพิ่มทุนครัง้นีจ้ะมีสิทธิรบัเงินปันผลจากการด าเนินงานของบริษัทฯ ตัง้แต่ผูจ้องซือ้หุน้เพิ่มทุน
ดงักล่าวไดร้บัการจดทะเบียนเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ แลว้ 

10.3  อื่น ๆ  

- ไม่มี – 
 

11. รายละเอียดอื่นใดที่จ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/
จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

11.1  ผลกระทบต่อสัดส่วนการถือหุ้น(Control Dilution) 

 หลงัจากการจดัสรรหุน้สามญัที่ออกใหม่แก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เดิม
ทุกรายใชสิ้ทธิจองซือ้หุน้เพ่ิมทุนตามสิทธิที่มีอยู่ครบทั้งจ านวน  จะไม่เกิดผลกระทบต่อสิทธิการออกเสียงของผูถื้อหุน้
บรษิัทฯ  

 อย่างไรก็ดี ในกรณีที่ผูถื้อหุน้รายใดไม่ใชสิ้ทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุตามสิทธิที่ตนมีอยู่เลย  และผูถื้อหุน้อื่นใช้
สิทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนตามสิทธิที่มีอยู่ และ/หรือจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุเกินกว่าสิทธิ   จนมีการจองซือ้หุน้สามญั
เพิ่มทนุครบทัง้จ านวน  จะเกิดผลกระทบต่อสิทธิการออกเสียงของผูถื้อหุน้รายดงักล่าว  ซึ่งจะมีสิทธิการออกเสียงลดลงไม่
เกินรอ้ยละ  46.06  โดยสามารถค านวณผลกระทบได ้ดงันี ้



บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน) 29

 ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 
 

 

 
 

 

 

 

    

  =   ไม่เกินรอ้ยละ 46.06 

11.2   ผลกระทบต่อราคาตลาดของหุ้น (Price Dilution)   

เน่ืองจากราคาที่เสนอขายในครัง้นีส้งูกว่าถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้สามญัในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 15 วนัท าการ
ติดต่อกันก่อนวนัประชุม(ระหว่างวนัที่ 16 มกราคม  ถึงวนัท่ี 5 กุมภาพนัธ์ 2568) ดงันัน้ การขายหุน้เพิ่มทุนครัง้นีจ้ึงไม่มี
ผลกระทบต่อราคตลาดของหุน้ 

12. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

12.1 เหตุผลและความจ าเป็นในการเพิ่มทนุ 

 คณะกรรมการมีความเห็นว่า  บริษัทฯ มีความจ าเป็นที่จะตอ้งด าเนินการเพิ่มทุนจดทะเบียนโดยการออกหุน้
สามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering)  เพื่อน าเงินไปใช้ลงทุนใน
สินทรัพย์ดิจิทัล  และเป็นการวางรากฐานในการต่อยอดไปสู่ธุรกิจอื่น ๆ ในอนาคต  เนื่องจากปัจจุบันโลกมีการ
เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีค่อนขา้งมาก  และมีการน ามาใชง้านในบริษัทและการใชง้านส่วนบุคคล  โดยเฉพาะระบบ
การเงินที่มีการน าเงินสกลุดิจิทลัมาใชก้นัอย่างแพร่หลาย  และยงัไดร้บัความสนใจจากนกัลงทุนขนาดใหญ่และนกัลงทนุ
สถาบนัจากทั่วโลก  ดงันัน้  การลงทุนนีเ้ป็นการเพิ่มโอกาสในการสรา้งผลตอบแทนที่ยั่งยืนในระยะยาว  อีกทัง้  ยงัช่วย
แกไ้ขปัญหาในเรื่องส่วนของผูถื้อหุน้ต ่ากว่า 50% ของทนุจดทะเบียนท่ีช าระแลว้ 

ทั้งนี ้ในการลงทุนในการซือ้เหรียญบิตคอยน์ขึน้กับสถานการณต์่าง ๆ ของตลาด ณ ขณะใดขณะหนึ่ง  ซึ่งการ
บริหารจัดการจะถูกก าหนดโดยคณะกรรมการลงทุนสินทรัพยด์ิจิทัล ซึ่งเป็นไปตามแผนการลงทุนที่ไดน้ าเสนอไว้ต่อ
คณะกรรมการบริษัท   ซึ่งเป็นด าเนินการบริหารภายใต้กรอบที่ได้ขออนุมัติไว้ แต่หากสถานการณ์เปล่ียนแปลงไป 
คณะกรรมการการลงทนุสินทรพัยด์ิจิทลัสามารถน าเสนอแผนการลงทนุใหม่ เพื่อใหเ้หมาะสมกบัสถานการณใ์นปัจจบุนัได ้

12.2 ความเป็นไปได้ของแผนการใช้เงนิทีไ่ด้จากการเสนอขายหุ้น 

บรษิัทฯ คาดว่าจะด าเนินการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Rights 
Offering)  รวมทัง้  ไดร้บัเงินจากการจดัสรรหุน้เพิ่มทนุดงักล่าวภายในเดือนเมษายน 2568   โดยบรษิัทฯ จะน าเงินท่ีไดร้บั
จากการเพิม่ทนุดงักล่าวไปใชเ้พื่อวตัถปุระสงคท์ี่แจง้ไวใ้นขา้งตน้ 

 

=                                  จ านวนหุน้ที่เสนอขาย 
จ านวนหุน้ที่ช  าระแลว้ + จ านวนหุน้ที่เสนอขาย 

=                         ไม่เกิน  1,100,000,000 
               1,288,349,543 + ไม่เกิน 1, 100,000,000 
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12.3  ความสมเหตุสมผลของการเพิ่มทนุ แผนการใช้เงนิทีไ่ด้จากการเสนอขายหุน้ ความเพียงพอของ
แหล่งเงนิทนุ 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า การออกหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ 
(Rights Offering) ในครั้งนี ้  จะท าให้บริษัทได้รับเงินเพิ่มทุนประมาณ  550 ล้านบาท  เพื่อน าไปใช้ตามที่ระบุไว้ใน
วตัถปุระสงคข์อ้ 5   ซึ่งจะท าใหบ้รษิัทฯ และผูถื้อหุน้ไดร้บัประโยชนต์ามที่ระบไุวใ้นขอ้ 9 และขอ้ 10 ตามล าดบั   
 ทัง้นี ้ ในกรณีที่บรษิัทไม่สามารถขายหุน้เพิม่ทนุไดจ้นครบจ านวนที่ตัง้เปา้ไว ้ บรษิัทจะใชเ้งินลงทนุตามจ านวน
เงินท่ีสามารถระดมทนุไดใ้นครัง้นีใ้หเ้กดิประโยชนส์งูสดุตามวตัถปุระสงคข์องการเพิม่ทนุ 

12.4 ผลกระทบทีค่าดว่าจะเกิดขึน้ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะการเงนิและผลการ
ด าเนินงานของบริษัท  

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเห็นว่า  การออกหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือ
หุน้ (Rights Offering) ในครัง้นี ้ จะท าใหบ้ริษัทฯ สามารถน าเงินที่ไดไ้ปใชใ้นการลงทุนในธุรกิจตามที่แจง้ไว้ขา้งตน้ และ
แกไ้ขปัญหาในเรื่องส่วนของผูถื้อหุน้ต ่ากว่า 50% ของทนุจดทะเบียนท่ีช าระแลว้ไดด้ว้ย    ซึ่งการด าเนินการดงักล่าวจะท า
ใหบ้ริษัทฯ มีสภาพคล่องที่ดีขึน้  ฐานะการเงินดีขึน้  เนื่องจากสินทรพัยท์ี่ลงทุนเป็นสินทรพัยท์ี่มีสภาพคล่องสงู   และถือ
เป็นการเพิ่มเงินส ารองของบรษิัทฯ อีกทางหน่ึงดว้ย    

  
อย่างไรก็ตาม  เนื่องจากสินทรพัยด์ิจิทลัเป็นสินทรพัยท์ี่มีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเรว็  ดงันัน้  จึงขอใหผู้บ้รหิาร

และผูร้บัผิดชอบในการลงทนุโครงการนีม้ีการติดตามผลการลงทนุอย่างใกลช้ิด  รวมทัง้ ใหป้ฎิบตัิตามนโยบายการลงทนุ*
ในสินทรพัยด์ิจิทลั (Cryptocurrency Investment Policy) ที่บรษิัทไดก้ าหนดไวอ้ย่างใกลช้ิด 

*นกัลงทนุสามารถติดตามรายละเอียดเพิ่มเติมไดจ้ากเว็บไซตบ์ริษัท (www.umspcl.com) 
EN : https://ums.listedcompany.com/cg_principle.html           TH : https://ums-th.listedcompany.com/cg_principle.html 

 
13. ค ารับรองของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับการเพิ่มทุน 

ในกรณีที่กรรมการของบริษัทไม่ปฏิบัติหนา้ที่ดว้ยความซื่อสัตยส์ุจริตและระมัดระวัง รกัษาผลประโยชนข์อง
บริษัทในเรื่องท่ีเก่ียวกับการเพิ่มทุน หากการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ดงักล่าวก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่บริษัท ผูถื้อหุน้สามารถ
ฟ้องเรียกค่าเสียหายจากรรมการคนดงักล่าวแทนบริษัทไดต้ามมาตรา 85 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.
2535 และหากการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่นัน้เป็นเหตุใหก้รรมการหรือบุคคลที่ทีความเก่ียวขอ้งไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบ    ผูถื้อ
หุ้นสามารถใช้สิทธิฟ้องเรียกคืนประโยชน์จากกรรมการนั้นแทนบริษัทได้ตามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบัญญัติ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

 

ในกรณีที่กรรมการของบริษัทไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย  วตัถุประสงค ์ และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ  
ตลอดจนมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษิัทฯ ในเรื่องที่เก่ียวกบัการ
เพิ่มทนุ  โดยกระท าการ หรือละเวน้การกระท าการอนัใดเป็นการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ดงักล่าว  และก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่
บริษัทฯ   บริษัทฯ สามารถเรียกค่าสินไหมทดแทนจากกรรมการคนนัน้ได ้แต่หากบริษัทฯ ไม่เรียกรอ้งค่าสินไหมทดแทน
ดังกล่ว  ผูถื้อหุน้ซึ่งถือหุน้รวมกันไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดจะแจง้ใหบ้ริษัทฯ ด าเนินการ
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เรียกรอ้งได ้ และหากบรษิัทฯ ไม่ด  าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้แจง้   ผูถื้อหุน้นัน้ ๆ สามารถฟ้องเรียกค่าเสียหายจากกรรมการ
ดังกล่าวแทนบริษัทฯ ไดต้ามมาตรา  85  แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535  (รวมทั้งที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม)   นอกจากนี ้ หากการกระท าการหรือละเวน้กระท าการใดของกรรมการอนัเป็นการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมาย  วตัถุประสงค ์ และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ  ตลอดจนมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซื่อสตัยส์จุริตและระมดัระวงั
รักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ ในเรื่องที่เก่ียวกับการเพิ่มทุนนั้นเป็นเหตุให้กรรมการ  ผู้บริหาร  หรือบุคคลที่มีความ
เก่ียวขอ้งไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบ  บรษิัทฯ อาจฟ้องเรียกใหก้รรมการรบัผิดชอบในการส่งคืนประโยชนด์งักล่าวแก่บริษัท
ฯ ได ้  หรือผูถื้อหุน้ซึ่งถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงรวมกนัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5  ของจ านวนสิทธออกเสียงทัง้หมดของบริษัท
จะแจง้ใหบ้ริษัทฯ ด าเนินการดงักล่าวได ้  ซึ่งหากบริษัทฯ ไม่ด าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้แจง้ภายใน  1 เดือน  นับแต่วันที่
ไดร้บัแจง้  ผูถื้อหุน้ดงักล่าวสามารถใชสิ้ทธิฟ้องเรียกคืนประโยชนจ์ากกรรมการนัน้แทนบรษิัทฯ ไดต้ามมาตรา 89/18  แห่ง
พระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ พ.ศ.  2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม)   

 

14.      ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการบริษัท ทีแ่ตกต่างจากความเหน็ของ
กรรมการบริษัท 
-ไม่มี- 
 

15. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีที ่คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติ ให้เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน/เดือน/ปี 
15.1 ประชมุคณะกรรมการบรษิัทฯเพื่อพิจารณาอนมุตัิการออก

เสนอขาย และจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ 17  กมุภาพนัธ ์ 2568 

15.2 * วันที่ผู้ถือหุ้นที่มีรายชื่อในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นมีสิทธิเขา้
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมวิสามัญผู้ถือ
หุน้ครัง้ที่ 1/2566 (Record Date) 
* วันที่ผูถื้อหุน้ที่มีรายชื่อในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้มีสิทธิจอง
ซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุ (Record Date) 

4 มีนาคม  2568 

15.3 วนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 27 มีนาคม 2568 
15.4 วนัจองซือ้และช าระเงินค่าหุน้สามญัเพิ่มทนุ 4 - 11  เมษายน 2568 

  
ทัง้นี ้สิทธิในการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุยงัมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

บรษิัทฯ ขอรบัรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 
 
 

               ลายมือชื่อ                             
                                 นายโดม  ล่ิวลมวิบลูย ์ 
                        กรรมการ / รกัษาการกรรมการผูจ้ดัการ /  
                            รกัษาการประธานเจา้หนา้ที่การเงิน 



หนังสือเชิญประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น
ครั้งที่ 1/256832
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 ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะทีเ่กี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการ 
ขอ้ 17. ใหบ้ริษัทมีคณะกรรมการบริษัทไม่นอ้ยกว่า 5 คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการ

ทัง้หมดตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร 
ขอ้ 19. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่งหุน้ต่อเสียงหน่ึง 
(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลคนเดียว หรือหลาย

คนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงไม่ได ้
(3) บุคคลผูซ้ึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผูท่ี้ไดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่า

จ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ใน
ล าดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ให้  
ผูเ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 20. ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวน 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้
จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วน 1 ใน 3 
กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ใหจ้บัสลากกัน
ว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้ เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้ อาจไดร้บัเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้

ขอ้ 24.  ที่ประชุมผู้ถือหุ้น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นับ
รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 25. กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนอนัไดแ้ก่ เบีย้ประชุม เบีย้เลีย้ง บ าเหน็จ และโบนสั หรือผลประโยชน์
ตอบแทนในลกัษณะใดๆ ตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะไดก้ าหนดเป็นคราวๆ หรือตลอดไปจนกว่าที่ประชมุ 
ผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลง 

 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
ขอ้ 36. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปี ภายในส่ีเดือนนบัแต่วนั

สิน้สุดของรอบปีบัญชี การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอ่ืนนอกจากที่กล่าวแลว้ ให้เรียกว่า การประชุม
วิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะ
เห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของจ านวน
หุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจะเขา้ชื่อกันท าหนังสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการ
ประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนใน
หนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้วัน 
นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 
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ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะตามวรรคสอง ผู้ถือหุ้น
ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่นๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชุมเองก็ได้
ภายในส่ีสิบหา้วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชมุผู้
ถือหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ี
การประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

          ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด 
จ านวน ผูถื้อหุน้ซึ่งมารว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 38 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสาม
ตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 37. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชมุ ระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชมุและเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจน ว่าเป็น
เรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการ
ในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุมและ
โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนงัสือพิมพร์ายวันภาษาไทยที่จัดพิมพจ์ าหน่าย ณ ทอ้งที่อันเป็น
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัทนัน้ เป็นเวลาติดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ต้องอยู่ในท้องที่อันเป็นที่ตั้งของส านักงานใหญ่ หรือ
ส านกังานสาขา หรือจงัหวดัใกลเ้คียงกบัท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ 

ขอ้ 38. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า  25 
คน และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด หรือมีผูถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมดและ  
ตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่องล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่งโมง จ านวนผูถื้อหุน้
ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนัดเพราะ       
ผูถื้อหุน้รอ้งขอการประชุมเป็นอนัระงบัไป แต่ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะ    
ผู้ถือหุ้นรอ้งขอให้นัดประชุมใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวัน
ประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันี ้ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 39. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้อาจรบัมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการ
ประชุมก็ได ้หนังสือมอบฉันทะจะตอ้งลงวนัที่และลายมือชื่อของผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะ และจะตอ้งเป็น  
ไปตามแบบที่นายทะเบียนก าหนด หนังสือมอบฉันทะนี ้ จะต้องมอบให้ประธานกรรมการหรือผู้ที่
ประธานก าหนด ณ ที่ประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

ขอ้ 40. ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่
สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรอง
ประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็น
ประธานในที่ประชมุ 
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ขอ้ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุ้น้หนึ่งหุน้มีเสียงหนึ่งเสียง มติของที่ประชุมผูถื้อหุน้นัน้ ใหป้ระกอบดว้ย
คะแนนเสียง ดงัต่อไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 
(2) ในกรณี ดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ ซึ่ง

มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือการโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่

ส  าคญั 
(ง) การมอบหมายใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท 
(จ) การรวมกิจการกบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 
(ฉ) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบั 
(ช) การเพิ่มทนุ หรือลดทนุ ของบรษิัท หรือการออกหุน้กู ้
(ซ) การควบหรือเลิกบรษิัท 

ขอ้ 42. ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ 
นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 

ความในขอ้นี ้ใหใ้ชบ้งัคบัรวมตลอดถึงในกรณีตัง้ผูร้บัมอบฉนัทะมาประชมุดว้ย 
ขอ้ 43. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชมุแสดงถึงผลการด าเนินการของบรษิัทในรอบ
ปีที่ผ่านมา 

(2) พิจารณาและอนมุตัิงบดลุ 
(3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร 
(4) เลือกตัง้แทนกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 
(6) กิจการอื่นๆ 
 

การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 
ขอ้ 44. รอบปีบญัชีของบรษิัทเริ่มตน้ในวนัท่ี 1 มกราคมและสิน้สดุลงในวนัท่ี 31 ธันวาคม ของทกุปี 
ขอ้ 46. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัท

เสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตั ิงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ
นี ้ คณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 
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ขอ้ 49. บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี 
หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา(ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุ
จดทะเบียน 

ขอ้ 52. ผูส้อบบญัชีมีหนา้ที่เขา้ร่วมประชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัททุกครัง้ที่มีการพิจารณางบดลุ บญัชี
ก าไรขาดทนุ และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบรษิัท เพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชตี่อผูถื้อหุน้ใหบ้รษิทัจดัส่ง
รายงานและเอกสารของบรษิัท ที่ผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(แบบท่ีก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉนัทะที่ละเอียดชัดเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 
--------------------------------- 

 

เขียนท่ี  
วนัท่ี เดือน พ.ศ. 2568 

(1) ขา้พเจา้ สญัชาติ  
อยู่บา้นเลขท่ี ซอย ถนน ต าบล/แขวง  
อ าเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์  
 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท ยูนิค ไมน่ิง เซอรวิ์สเซส จ ำกัด (มหำชน)  
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ เสียง ดงันี ้
           หุน้สามญั หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 
           หุน้บรุิมสิทธิ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 
 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
 1. ชื่อ อายุ ปี อยู่บา้นเลขท่ี  

ซอย ถนน ต าบล/แขวง  
อ าเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์หรือ 

 2. ชื่อ อายุ ปี อยู่บา้นเลขท่ี  
ซอย ถนน ต าบล/แขวง  
อ าเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์หรือ 

 3. ชื่อ อายุ ปี อยู่บา้นเลขท่ี  
ซอย ถนน ต าบล/แขวง  
อ าเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์หรือ 

 4. นายธราธร  วงศป์ระศาสตร ์ กรรมการอิสระ / รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการสรรหาและ   
ก าหนดค่าตอบแทน  อาย ุ51 ปี  

  อยู่บา้นเลขท่ี 34 ซอยสมานฉันท ์บารโ์บส แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร  หรือ 
 5. นายสมพร  จิตเป็นธม กรรมการอิสระ/ ประธานตรวจสอบ  อาย ุ63 ปี 

อยู่บา้นเลขท่ี 385 ถนนนครลงุ แขวงบางไผ่ เขตบางแค กรุงเทพมหานคร หรือ 
 6. นายเอกทิพย ์ ทิพยภ์วงั กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ  อาย ุ39 ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี 104/29  ซอยลาดพรา้ว 35  แขวงจันทรเกษม เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 
 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุวิสามญั 
ผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 1/2568 ในวนัพฤหสับดีท่ี 27 มีนาคม 2568 โดยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียว
นัน้  หรือ ท่ีจะพึงเลื่อนตามวนั เวลาและสถานท่ีอื่นอนัสมควร  

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 
 
 

อากร
แสตมป์ 
20 บาท 
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วาระที่  1  พิจำรณำอนุมัติกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จำกเดิม 644,174,771.50 บำท เป็น 1,194,174,771.50 บำท 

โดยกำรออกหุ้นสำมัญทีอ่อกใหม่ จ ำนวน 1,100,000,000 หุ้น มูลค่ำทีต่รำไว้หุ้นละ 0.50 บำท 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
วาระที่ 2  พิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิข้อ  4  ของบริษัทฯ ให้สอดคล้องกับกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียน 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
วาระที่ 3  พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรหุ้นสำมัญที่ออกใหม่จ ำนวนไม่เกิน 1,100,000,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 0.50   

บำท เพ่ือออกและเสนอขำยให้กับผู้ถือหุ้นเดิมตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น (Rights Offering) 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
วาระที่ 4 พิจำรณำอนุมัติกำรโอนเงินทุนส ำรองตำมกฎหมำยและส่วนเกินมูลค่ำหุ้นเพ่ือชดเชยผลขำดทุนสะสมบริษัท 
                 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  ้
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วำระที่ 5   พิจำรณำเร่ืองอื่นๆ (ถ้ำมี) 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6)  ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน  หรือในกรณีท่ีท่ี
ประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
ขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุน
หนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
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    ลงชื่อ …………………………………………………………….. ผูม้อบฉนัทะ 

              (…………………………………………………………..)    
   
     ลงชื่อ  ……………………………………………………..….….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 

           (……….………………………………………………..) 
 

    ลงชื่อ  ……………………………………………………..….….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
           (……….………………………………………………..) 
 

    ลงชื่อ  ……………………………………………………..….….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
           (……….………………………………………………..) 
 
 

หมายเหต ุ   
1. ผูถื้อหุน้ทีม่อบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีทีม่ีวาระทีจ่ะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระทีร่ะบไุวข้า้งตน้  ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้น

ใบประจ าต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 6 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท ยูนิค ไมน่ิง เซอรวิ์สเซส จ ำกัด  (มหำชน) 
 

ในการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2568 วนัพฤหสับดีท่ี 27 มีนาคม 2568 เวลา 14.00 น. โดยวิธีการประชมุผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน้ หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปตามวนั เวลา และสถานท่ีอื่นอนัสมควร 

 
วาระที่ ...........  เรื่อง ............................................................................ ............................................................... 

    (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
วาระที่ ...........  เรื่อง ............................................................................ ............................................................... 

    (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
วาระที่ ...........  เรื่อง ............................................................................ ............................................................... 

    (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
วาระที่ ...........  เรื่อง ............................................................................ ............................................................... 

    (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
วาระที่ ...........  เรื่อง ............................................................................ ............................................................... 

    (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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นิยามกรรมการอิสระ 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีไม่มีธุรกิจ หรือ งานใดอนัเก่ียวขอ้ง ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจโดยอิสระของตน 
โดยก าหนดคณุสมบตัิของกรรมการอิสระตามการกฎระเบียบของคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด ซึ่งมี
รายละเอียดดงันี ้ 

 (1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี
อ  านาจควบคมุของบรษิัท ทัง้นีใ้หน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ
ของบรษิัท บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะ
ไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ทัง้นี ้ ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึง
กรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือที่ปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของ
บรษิัท 

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส     
พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ านาจควบคมุ หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอให้
เป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท ใน
ลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็น     ผูถื้อหุน้ที่มีนยั หรือ ผูม้ี
อ  านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของ
บรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 

 (5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของผูข้ออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบัญชีของบริษัท 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่เว้นแต่  จะไดพ้้นจากการมีลักษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน  ซึ่ง
ไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของ
บรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 

(7) ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้ับการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วน
ที่มีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้
เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการ
แข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

(9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
 
 
 
 

28        
                                                                                                                                                                     ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 

  
ประวัติกรรมการอิสระทีไ่ด้รับการเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุน้ 

บริษัท ยูนิค ไมน่ิง เซอรว์ิสเซส จ ากัด (มหาชน) 
 

      ชื่อ-สกุล        นายธราธร วงศป์ระศาสตร ์
      ต าแหน่ง       รองประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการสรรหาและ   

ก าหนดคา่ตอบแทน 
      อายุ (ปี)        51 ปี 
      ทีอ่ยู่              34 ซอยสมานฉนัท ์บารโ์บส แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 
      การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุม EGM คร้ังนี ้        ไม่มี 
      การถือหุ้นของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567                                     ไม่มี 
      วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ  24 มกราคม 2556 
 

 
การศึกษา  

▪ ปรญิญาตรี สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร ์สถาบนัแพรต, บรู๊คลิน, นิวยอรค์ ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
▪ สถาบนัโพลิเทคนิคเรนสซ์เลียร ์(R.P.I) ทรอย นิวยอรค์ ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
▪ ซฟัฟีลด ์อะคาเดมี่, ซฟัฟีลด,์ CT. 

 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 

▪ ไม่มี 
 

ประสบการณก์ารท างาน 
ต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน 

▪ 2561 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ยนูิค ไมนิ่ง เซอรว์ิสเซส 
▪ 2560 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เซเว่น ยทูิลิตีส้ ์แอนด ์พาวเวอร ์
▪ 2524 – 2531 ที่ปรกึษากฎหมาย ธนาคารกสิกรไทย จ ากดั (มหาชน) 

 

ต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัมิใช่บริษทัจดทะเบียน 
▪ 2547 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ, บจ.แดน วงศป์ระศาธน ์สถาปนิก 

 
มีลักษณะความสัมพนัธข์องกรรมการอิสระ ดังนี ้
1. การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท / บรษิัทย่อย ไม่มี 
2. การมีความสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปนี ้กบับรษิัท /บรษิัทย่อย หรือ นิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปีที่
ผ่านมา 
• เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่มี 
• เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ ไม่มี 
• มีความสมัพนัธท์างธุรกิจอยา่งนยัส าคญั ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่  ไม่มี 
ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 



บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน) 41
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ประวัติกรรมการอิสระทีไ่ด้รับการเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุน้ 

บริษัท ยูนิค ไมน่ิง เซอรว์ิสเซส จ ากัด (มหาชน) 
 

      ชื่อ-สกุล        นายธราธร วงศป์ระศาสตร ์
      ต าแหน่ง       รองประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการสรรหาและ   

ก าหนดคา่ตอบแทน 
      อายุ (ปี)        51 ปี 
      ทีอ่ยู่              34 ซอยสมานฉนัท ์บารโ์บส แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 
      การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุม EGM คร้ังนี ้        ไม่มี 
      การถือหุ้นของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567                                     ไม่มี 
      วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ  24 มกราคม 2556 
 

 
การศึกษา  

▪ ปรญิญาตรี สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร ์สถาบนัแพรต, บรู๊คลิน, นิวยอรค์ ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
▪ สถาบนัโพลิเทคนิคเรนสซ์เลียร ์(R.P.I) ทรอย นิวยอรค์ ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
▪ ซฟัฟีลด ์อะคาเดมี่, ซฟัฟีลด,์ CT. 

 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 

▪ ไม่มี 
 

ประสบการณก์ารท างาน 
ต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน 

▪ 2561 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ยนูิค ไมนิ่ง เซอรว์ิสเซส 
▪ 2560 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เซเว่น ยทูิลิตีส้ ์แอนด ์พาวเวอร ์
▪ 2524 – 2531 ที่ปรกึษากฎหมาย ธนาคารกสิกรไทย จ ากดั (มหาชน) 

 

ต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัมิใช่บริษทัจดทะเบียน 
▪ 2547 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ, บจ.แดน วงศป์ระศาธน ์สถาปนิก 

 
มีลักษณะความสัมพนัธข์องกรรมการอิสระ ดังนี ้
1. การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท / บรษิัทย่อย ไม่มี 
2. การมีความสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปนี ้กบับรษิัท /บรษิัทย่อย หรือ นิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปีที่
ผ่านมา 
• เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่มี 
• เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ ไม่มี 
• มีความสมัพนัธท์างธุรกิจอยา่งนยัส าคญั ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่  ไม่มี 
ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 



หนังสือเชิญประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น
ครั้งที่ 1/256842

29        
                                                                                                                                                                     ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 

  
ประวัติกรรมการอิสระทีไ่ด้รับการเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุน้ 

บริษัท ยูนิค ไมน่ิง เซอรว์ิสเซส จ ากัด (มหาชน) 
 

      ชื่อ-สกุล        นายสมพร  จิตเป็นธม 
      ต าแหน่ง       กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
      อายุ (ปี)        63 ปี 
      ทีอ่ยู่              385 ถนนนครลงุ แขวงบางไผ่ เขตบางแค กรุงเทพมหานคร 
      การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุม EGM คร้ังนี ้      ไม่มี 
      การถือหุ้นของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567                                ไม่มี 
      วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ  15 พฤษภาคม 2567 
 

การศึกษา  
▪ Master in public policy, Harvard University 
▪ Bachelor of science in business administration, Boston University 

 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 

▪ หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2556 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
▪ หลกัสตูร วตท.รุน่ท่ี 31/2565 โดยวิทยาลยัตลาดทนุ 
▪ Cyber Resilience Leadership Workshop โดยธนาคารแห่งประเทศไทย ปี 2562 
▪ หลกัสตูร Board Compensation and Nomination Program ปี 2562 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
▪ หลกัสตูร Advance Audit Committee Program ปี 2562 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

 

ประสบการณก์ารท างาน 
ต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน 

▪ 2556 – 2558 รองกรรมการผูจ้ดัการและ CFO, บมจ. โทรีเซนไทย เอเยนตซ์ีส ์
 

ต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัมิใช่บริษทัจดทะเบียน 
▪ 2562 – 2566 กรรมการผูจ้ดัการ, บจ.ทรสิ คอรป์อเรชั่น 
▪ 2560 – 2562 รองกรรมการผูอ้  านวยการ สถาบนัส่งเสรมิกรรมการบรษิัทไทย 
▪ 2558 – 2560 เลขาธิการ กองทนุการออมแหง่ชาติ 

 

มีลักษณะความสัมพนัธข์องกรรมการอิสระ ดังนี ้
1. การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท / บรษิัทย่อย ไม่มี 
2. การมีความสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปนี ้กบับรษิัท /บรษิัทย่อย หรือ นิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปีที่
ผ่านมา 
• เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่มี 
• เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ ไม่มี 
• มีความสมัพนัธท์างธุรกิจอยา่งนยัส าคญั ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่  ไม่มี 
ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 
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ประวัติกรรมการอิสระทีไ่ด้รับการเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุน้ 

บริษัท ยูนิค ไมน่ิง เซอรว์ิสเซส จ ากัด (มหาชน) 
 

      
  ชื่อ-สกุล     นายเอกทิพย ์ทิพยภ์วงั 
  ต าแหน่ง     กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  
  อายุ           40 ปี 
  ทีอ่ยู่            104/29 ซ.ลาดพรา้ว35 แขวงจนัทรเกษม เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 
  การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุม EGM คร้ังนี ้   ไม่มี 
  การถือหุ้นของบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567                               ไม่มี 
  วันทีแ่ต่งตั้งเป็นกรรมการ        23 กรกฎาคม. 2561 
 

 
การศึกษา  

▪ ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
▪ ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 

▪ หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 149/2561 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
 

ประสบการณก์ารท างาน 
ต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน 

▪ 2561 – ปัจจบุนั   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. เซเวน่ ยทูิลิตีส้ ์แอนดพ์าวเวอร ์
▪ 2558 – ปัจจบุนั   รองกรรมการผูจ้ดัการ บจ. อาร ์เจ เอนเนอรจ์ี 
▪ 2557 – 2558       กรรมการผูจ้ดัการ บจ. วี เลิฟ แอคเคาทต์ิง้ 
▪ 2553 – 2557       รองกรรมการผูจ้ดัการ บจ. ที่ปรกึษาธนมิตร 

 
มีลักษณะความสัมพนัธข์องกรรมการอิสระ ดังนี ้
1. การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท / บรษิัทย่อย ไม่มี 
2. การมีความสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปนี ้กบับรษิัท /บรษิัทย่อย หรือ นิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปีที่
ผ่านมา 
• เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่มี 
• เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ ไม่มี 
• มีความสมัพนัธท์างธุรกิจอยา่งนยัส าคญั ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่  ไม่มี 
ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 
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ประวัติกรรมการอิสระทีไ่ด้รับการเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุน้ 

บริษัท ยูนิค ไมน่ิง เซอรว์ิสเซส จ ากัด (มหาชน) 
 

      
  ชื่อ-สกุล     นายเอกทิพย ์ทิพยภ์วงั 
  ต าแหน่ง     กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  
  อายุ           40 ปี 
  ทีอ่ยู่            104/29 ซ.ลาดพรา้ว35 แขวงจนัทรเกษม เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 
  การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุม EGM คร้ังนี ้   ไม่มี 
  การถือหุ้นของบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567                               ไม่มี 
  วันทีแ่ต่งตั้งเป็นกรรมการ        23 กรกฎาคม. 2561 
 

 
การศึกษา  

▪ ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
▪ ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 

▪ หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 149/2561 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
 

ประสบการณก์ารท างาน 
ต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน 

▪ 2561 – ปัจจบุนั   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. เซเวน่ ยทูิลิตีส้ ์แอนดพ์าวเวอร ์
▪ 2558 – ปัจจบุนั   รองกรรมการผูจ้ดัการ บจ. อาร ์เจ เอนเนอรจ์ี 
▪ 2557 – 2558       กรรมการผูจ้ดัการ บจ. วี เลิฟ แอคเคาทต์ิง้ 
▪ 2553 – 2557       รองกรรมการผูจ้ดัการ บจ. ที่ปรกึษาธนมิตร 

 
มีลักษณะความสัมพนัธข์องกรรมการอิสระ ดังนี ้
1. การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท / บรษิัทย่อย ไม่มี 
2. การมีความสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปนี ้กบับรษิัท /บรษิัทย่อย หรือ นิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปีที่
ผ่านมา 
• เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่มี 
• เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ ไม่มี 
• มีความสมัพนัธท์างธุรกิจอยา่งนยัส าคญั ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่  ไม่มี 
ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 
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ข้อปฏิบัติส ำหรับกำรเข้ำประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

1. กรณีผู้ถือหุน้มีควำมประสงคเ์ข้ำร่วมกำรประชุม E-Meeting ด้วยตนเอง 
 โปรดกรอกแบบฟอรม์ลงทะเบียนเข้าร่วมการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่  1/2568 ประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตามสิ่งทีส่่งมำด้วย 8 โดยขอใหร้ะบุอีเมล ์(E-mail) ของผูถื้อหุน้ใหช้ดัเจน ส าหรบั
ใชใ้นการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม พรอ้มแนบเอกสารแสดงตวัตนเพื่อยืนยนัสิทธิเขา้ร่วมประชุม E-Meeting 
ดงันี ้
1.1 ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดำ  
 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหซ้ึ่งยงัไม่หมดอาย ุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน บตัรขา้ราชการ บตัร
พนกังานรฐัวิสาหกิจ ใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
1.2 ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบคุคล 

ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบุคคล 
และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลเป็นผูเ้ขา้ประชุมนั้นมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็น         
ผูถื้อหุน้ โดยเอกสารดงักล่าวตอ้งมีอายุไม่เกิน 6 เดือน พรอ้มเอกสารส่วนราชการออกใหซ้ึ่งยงัไม่หมดอายขุอง
ผูแ้ทนนิติบุคคล เช่น บัตรประจ าตัวประชาชน บัตรขา้ราชการ บัตรพนกังานรฐัวิสาหกิจ ใบขบัขี่หรือหนังสือ
เดินทาง 

 
2. กรณีผู้ถือหุน้มีควำมประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมกำรอสิระ หรือบุคคลอื่นเข้ำร่วมประชุม E-Meeting 

 2.1 กรณีมอบฉันทะให้กรรมกำรอสิระเข้ำร่วมประชุม E-Meeting 
โปรดกรอกขอ้มลูในหนงัสือมอบฉนัทะ ตามสิ่งทีส่่งมำด้วย 5 ลงชื่อผูม้อบฉนัทะ พรอ้มแนบเอกสารดงันี ้

2.1.1 ผู้ถือหุน้ทีเ่ป็นบุคคลธรรมดำ 
ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหซ้ึ่งยงัไม่หมดอาย ุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน บตัรขา้ราชการ บตัร

พนกังานรฐัวิสาหกิจ ใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
 2.1.2 ผู้ถือหุน้ทีเ่ป็นนิติบุคคล 

ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบุคคล
และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผูเ้ขา้ประชุมนั้นมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็น     
ผูถื้อหุน้ โดยเอกสารดงักล่าวตอ้งมีอายุไม่เกิน 6 เดือน พรอ้มเอกสารที่ส่วนราชการออกใหซ้ึ่งยงัไม่หมดอายขุอง
ผูแ้ทนนิติบุคคล เช่น บัตรประจ าตัวประชาชน บัตรขา้ราชการ บัตรพนักงานรฐัวิสาหกิจ ใบขับขี่ หรือหนังสือ
เดินทาง 

ทัง้นี ้ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีบรษิัทฯ เสนอใหผู้ถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะในการเขา้รว่มประชมุปรากฎตาม
สิ่งทีส่่งมำด้วย 7 

2.2  กรณีมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้ำร่วมประชุม E-Meeting 
โปรดกรอกแบบฟอรม์ลงทะเบียนเขา้รว่มการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2568 โดยการประชมุผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตามสิ่งที่ส่งมำด้วย 8 โดยขอใหร้ะบุอีเมล ์(E-mail) ของผูร้บัมอบฉันทะใหช้ดัเจน 
ส าหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุพรอ้มแนบเอกสาร ดงันี ้
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2.2.1 ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดำ 
1.หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก.หรือ ข. ตามสิ่งทีส่่งมำด้วย 5 ลงชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
2.ส าเนาเอกสารของผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะท่ีส่วนราชการออกใหซ้ึ่งยังไม่หมดอายุ เช่น บตัร

ประจ าตวัประชาชน บตัรขา้ราชการ บตัรพนกังานรฐัวิสาหกิจ ใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง พรอ้มลงนามรบัรอง
ส าเนาถกูตอ้ง 

 
2.2.2 ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคล 
1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบใดแบบหน่ึงตามสิ่งทีส่่งมำด้วย 5 ลงชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
2. ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งรบัรองส าเนาถกูตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบคุคล

และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผูเ้ขา้ประชุมนัน้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็น    
ผูถื้อหุน้ โดยเอกสารดงักล่าวตอ้งมีอายไุม่เกิน 6 เดือน พรอ้มเอกสารที่ส่วนราชการออกใหซ้ึ่งยงัไม่หมดอายุของ
ผู้แทนนิติบุคคล เช่น บัตรประชาชน บัตรข้าราชการ บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ ใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง 
พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

 
3. กรณีผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับ

ฝำกและดูแลหุ้น 
ให้เตรียมเอกสารเช่นเดียวกันกรณีนิติบุคคล ข้อ 1 และ/หรือ 2 โดยในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุน

ต่างประเทศมอบให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน ตอ้งส่งหลกัฐานเพิ่มเติมดงัต่อไปนี ้
1.ส าเนาหนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุต่างประเทศให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือ

มอบฉนัทะแทน ซึ่งผูม้อบฉนัทะไดล้งชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง และ/หรือ 
2.ส าเนาหนงัสือยืนยนัว่า Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนนัน้ไดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบ

ธุรกิจเป็น Custodian ซึ่งบคุคลดงักล่าวไดล้งชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
ทัง้นี ้เอกสารที่มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มกันดว้ย 

และใหผู้ถื้อหุน้หรือผูแ้ทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้นัน้รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 
 

หมายเหตุ  หนงัสือมอบฉันทะที่บรษิัทไดจ้ดัใหผู้ถื้อหุน้ตามสิ่งที่ส่งมำด้วย 5 เป็นแบบการมอบฉันทะที่
ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั (แบบ ข.) ทัง้นี ้ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบ
ฉันทะในแบบทั่วไป ซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซบัซอ้น (แบบ ก.) หรือแบบที่ใชเ้ฉพาะผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้
ใหผู้ดู้แลผลประโยชน ์(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ (แบบ ค.) ผูถื้อหุน้สามารถดาวน์
โหลดแบบฟอรม์การมอบฉนัทะ แบบ ก. และ แบบ ค. ไดจ้ากเว็บไซตข์องบรษิัท www.umspcl.com  
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4. กำรส่งเอกสำร 

ส่งเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตามขอ้ 1 และ/หรือขอ้ 2 
แลว้แต่กรณีมายงับรษิัทภายในวนัท่ี 25 มีนาคม 2568 ผ่านช่องทางดงันี ้

1 ไปรษณีย ์ ส านกัเลขานกุารบรษิัทฯ 
บรษิัท ยนูิค ไมนิ่ง เซอรว์ิสเซส จ ากดั (มหาชน) 
26/23 อาคารอรกานต ์ชัน้ 7 ซอยชิดลม ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330 หรือ 

2 อีเมล ์(E-mail) :  rasika.n@uniquecoal.com 
 

5  กำรเข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
5.1 หลงัจากบริษัทฯ ไดร้บัแบบฟอรม์ลงทะเบียนเขา้ร่วมการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

(E-Meeting) และตรวจสอบครบถว้นแลว้ ท่านจะไดร้บัลิงคเ์ขา้ร่วมประชุมและคู่มือการเขา้ใชง้านระบบการ
ประชมุ E-Meeting โดยละเอียด กรณีที่ท่านยงัไม่ไดร้บัอีเมลด์งักล่าวภายในวนัท่ี 25 มีนาคม 2568 กรุณาติดตอ่
บรษิัทฯ โดยทนัที 

5.2 การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ( E-Meeting) สามารถใช้ได้กับ
คอมพิวเตอร ์/ โน๊ตบุ๊ค (Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศพัทม์ือถือผ่าน Web Browser: Chrome ดว้ย
อินเตอรเ์น็ตความเรว็ 4G หรืออินเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน 

5.3 ระบบจะเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชมุล่วงหนา้ 60 นาทีก่อนเริ่มประชมุ อย่างไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเริ่ม
เมื่อถึงเวลาประชมุเท่านัน้ 

5.4 การเข้าสู่ระบบผู้เข้าร่วมประชุมจะตอ้งใช้ข้อมูลเลขทะเบียนผู้ถือหุ้น และเลขบัตรประชาชนของ          
ผูถื้อหุน้ 

5.5 การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting จะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนน “เห็นดว้ย” 
หรือ  “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” อย่างใดอย่างหน่ึงเท่านัน้ กรณีที่ไดล้งคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถือวา่
ท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยอตัโนมตัิ 
 

6. กรณีมีข้อสงสัย 
6.1 เรื่องการส่งเอกสารยืนยันตัวตนเพ่ือเข้าร่วมประชุม วิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่  1/2568 ผ่านส่ือ

อิ เ ล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ติดต่อเลขานุการบริษัท ทาง E-mail : rasika.n@uniquecoal.com หรือโทร 
026557501-2 ต่อ 60 

6.2 เรื่องขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ติดต่อ 
บรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั เบอรโ์ทร 097-087-2591   
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26/54-55 อาคารอรกานต ์ชั้น 15 ซอยชิดลม ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 โทรศัพท ์02-655-7501-2 แฟ็กซ ์02-655-7503-5 www.uniquecoal.com 
26/54-55 Orakarn Building, 15th Floor, Soi Chidlom, Ploenchit Rd., Lumpinee, Pathumwan, Bangkok  10330, Thailand. Tel. 02-655-7501-2 Fax 02-655-7503-5 www.uniquecoal.com  

แบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
(E-EGM) Registration form for attending the E-EGM through Electronics Meeting Platform 

         
        เขียนท่ี.................................................... 
        Written at  
      
      วนัท่ี ..........................เดือน.............................พ.ศ.................  
      Date Month Year  
 
ขา้พเจา้....................................................................หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง....... .................. I/We, 
                            Identification Card/Passport number  
สญัชาติ.......................................อยู่บา้นเลขท่ี...................ถนน........................................ตาํ บล/แขวง......................... Nationality  
       Residing at No.                 Road          Subdistrict  
อาํเภอ/เขต...............................................จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์...... ................................... District  
                       Province                                         Postal Code  
อีเมล.์......................................................โทรศพัทมื์อถือ.................................................. .............................................  
E-mail                                  Mobile Phone  
เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ยนิูค ไมน่ิง เซอรวิ์สเซส จาํกดั (มหาชน)    โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม..................................หุน้  
As a shareholder of Unique Mining Services Public Company Limited, holding a total number of    ......................  shares. 
 
ขา้พเจา้ขอยืนยนัเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนใน การประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ในวนัพฤหสับดีท่ี 27 มีนาคม 2568 เวลา 
14.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) กรุณาส่งลิง้คเ์ขา้ร่วมประชุมเฉพาะบุคคลสาํหรบัเขา้ร่วมประชุมสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) ตาม
กฎหมายท่ี เก่ียวขอ้ง  
I confirm to attend the meeting and vote at Extraordinary General Meeting of Shareholders No.1/2025  on Thursday March 27, 
2025 at 14.00 a.m. Please send individual link to attend the Extraordinary General Meeting of Shareholders by E-Meeting in 
accordance with relevant laws. 

ลงทะเบียนแจง้ความประสงคโ์ดย ส่งแบบฟอรม์มายงับริษัท หรือโดยสแกนหรือถ่ายรูปมายงับริษัทท่ีอีเมล ์rasika.n@uniquecoal.com ภายใน
วนัท่ี 25 มีนาคม 2568 
Register via sending this form to the Company or scanning or taking photos and send them to Email: rasika.n@uniquecoal.com  
within March 25, 2025 
 
 ลงชื่อ/Signed.......................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder 
       (………………………………………………………) 
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ประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ส าหรับการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2568 
โดยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ของบริษัท ยูนิค ไมน่ิง เซอรว์ิสเซส จ ากัด (มหาชน) 

 
         เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ขอแจง้ใหท้่าน (ผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะ) 
ทราบดงัต่อไปนี ้

1. ผู้ควบคุมข้อมูล : บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรว์ิสเซส จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) รายละเอียดส าหรบัการติดต่อ
เป็นไปตามที่ปรากฎในหนงัสือเชิญประชมุวสิามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(“E-Meeting”) 

 
2. ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวม บริษัทฯ มีความจ าเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน

เพื่อประโยชนใ์นการจดัประชมุผูถื้อหุน้ E-Meeting และการเขา้รว่มประชุมผูถื้อหุน้ E-Meeting ของท่าน ขอ้มลู
ส่วนบคุคลตามที่ท่านแจง้ไวแ้ก่บรษิัทฯ ไดแ้ก่ ชื่อ นามสกลุ ที่อยู่ อีเมล ์หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ ส าเนาหลกัฐาน
แสดงตัวตนที่ยังไม่หมดอายุของท่าน (บัตรประจ าตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง/เอกสารอื่นซึ่งออกโดย
หน่วยงานราชการ) จ านวนหุน้ ขอ้มูลการจราจรทางอิเล็กทรอนิกส ์เสียงและภาพเคล่ือนไหวในระหว่างการ
ประชุมผูถื้อหุน้ E-Meeting รวมถึงขอ้มลูอื่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ E-Meeting ของท่าน บริษัทฯ จะ
บนัทึกและถ่ายทอดภาพและเสียงในการประชมุนี ้

 
3. วัตถุประสงค ์ความจ าเป็น และประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ ประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของ

ท่านตามวตัถปุระสงคแ์ละความจ าเป็น ดงัต่อไปนี ้
• บรษิัทฯ เก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูของท่าน เพื่อเรียก จดัใหม้ี และด าเนินการประชมุผูถื้อหุน้ E-Meeting ซึ่ง
รวมถึงการยืนยนัตวัตนของท่าน ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชมุ นบัองคป์ระชมุ นบัคะแนนเสียง ด าเนินการอื่นตาม
สิทธิที่เก่ียวขอ้งกับการประชุม การส่งเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และเพ่ือด าเนินการใดๆเพ่ือใหเ้ป็นไปตามมติท่ี
ประชมุ ผูถื้อหุน้ รวมถึงการอื่นใดเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของหน่วยงานภาครฐัที่
มีอ  านาจโดยเป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และกฎหมายอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง 
• บริษัทฯเก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลของท่านเพื่อใช้ในการจัดท า บันทึกรายงานการประชุม ผู้ถือหุ้น                   
E-Meeting และเป็นหลกัฐานในการเขา้รว่มประชมุของผูถื้อหุน้รวมถึงเพื่อการใดๆ ตามความจ าเป็นท่ีเก่ียวขอ้ง
อนัเป็นประโยชนอ์นัชอบธรรมของบริษัทฯ และบุคคลอื่นโดยไม่เกินขอบเขตท่ีท่านสามารถคาดหมายไดอ้ย่าง
สมเหตสุมผล 
• บรษิัทฯบนัทึกภาพถ่าย เสียง ภาพเคล่ือนไหวของการประชมุผูถื้อหุน้ E-Meeting เพื่อใชใ้นการรายงานและ
การประชาสมัพนัธก์ารประชุมผูถื้อหุน้ E-Meeting ทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์การประชุมผูถื้อหุน้ E-Meeting อาจ
ปรากฎภาพถ่าย เสียง และภาพเคลื่อนไหวของท่านที่เขา้ร่วมประชมุแต่ไม่มีการระบุรายละเอียดตวับคุคลที่เขา้
ร่วมงาน หากท่านไม่ประสงคใ์หบ้ริษัทฯ เผยแพร่ภาพหรือภาพเคล่ือนไหวในส่วนของท่านสามารถแจง้มายงั
บรษิัทฯใหร้ะงบัการเผยแพรภ่าพหรือภาพเคล่ือนไหวในส่วนของท่านได ้
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4. แหล่งทีม่าของข้อมูลส่วนบุคคล บรษิัทฯไดร้บัขอ้มลูส่วนบคุคลจากท่านโดยตรงตามที่ท่านส่งผ่านช่องทางที่ 
บริษัทก าหนดไวเ้พื่อยืนยันตัวตนเขา้ร่วมประชุมผู้ถือหุ้น E-Meeting และจากบริษัท ศูนยร์ับฝากหลักทรพัย ์
(ประเทศไทย) จ ากัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ นอกจากนัน้ยงัไดร้บัขอ้มลูจากการบนัทึกภาพ
และเสียงตลอดการประชมุผูถื้อหุน้ E-Meeting 
 

5. การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล บรษิัทฯจะเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไวต้ลอดระยะเวลาที่จ  าเป็นตอ้งใช ้
ขอ้มลูและตามกฎหมายก าหนดเพื่อใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคก์ารจดัประชมุผูถื้อหุน้ E-Meeting ดงักล่าว 
 

6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล บรษิัทฯอาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้เพื่อประโยชนใ์นการจดั 
ประชมุผูถื้อหุน้ E-Meeting และการเขา้รว่มการประชมุดงันี ้
6.1 หน่วยงานท่ีบงัคบัใชก้ฎหมาย กระทรวงพาณิชย ์ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด 

หลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือหน่วยงานอื่นตามที่กฎหมายก าหนด 
6.2 ส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละส่ือส่ิงพิมพ ์เพื่อใชเ้ผยแพรร่ายงานการประชมุและประชาสมัพนัธก์ารประชมุ 
6.3 ตวัแทน ผูร้บัจา้ง ผูร้บัจา้งช่วง หรือผูใ้หบ้รกิารอื่นที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัประชมุผูถื้อหุน้ E-Meeting  
 ตามความจ าเป็นและเพื่อประโยชนข์องผูถื้อหุน้โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

 
7. สิทธิของเจ้าของข้อมูล เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมีสิทธิตามที่ตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

พ.ศ.2562 ก าหนดไว ้ซึ่งอาจรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรบัขอ้มลูส่วนบคุคล 
สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สิทธิในการขอใหล้บหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการ
ขอใหร้ะงับการใชข้อ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในการขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบุคคลตามวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด สิทธิ
รอ้งเรียนและสิทธิในการคัดคา้นการเก็บรวบรวมใชห้รือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกับตนในกรณีท่ีท่าน
ประสงคจ์ะใชสิ้ทธิดังกล่าวขา้งตน้ โปรดติดต่อบริษัททางอีเมล ์rasika.n@uniquecoal.com หรือส่งจดหมาย
มายงัส านกัเลขานกุารบรษิัทฯ ตามที่อยู่ของบรษิัทฯท่ีปรากฎในหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ E-Meeting 

 
หมายเหตุ เอกสารยืนยนัตวับุคคลที่ท่านส่งใหบ้รษิัทฯ เช่น ส าเนาบตัรประชาชน หรือเอกสารราชการอื่น ท่าน

สามารถปกปิดขอ้มูลอ่อนไหวก่อนน าส่งเอกสารใหแ้ก่บริษัทฯ เช่น ขอ้มูลเชือ้ชาติ หมู่โลหิต ศาสนา ซึ่งเป็นขอ้มูลท่ีไม่
จ าเป็นต่อการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ หากท่านไม่ไดป้กปิดขอ้ความดังกล่าว บริษัทฯขอสงวนสิทธิในการปกปิดข้อมูล
ดงักล่าวบนเอกสารที่ไดร้บัโดยไม่ถือเป็นการเก็บรวบรวมขอ้มลูอ่อนไหวของท่าน 

 



บริษทั ยนิูค ไมน่ิง เซอรวิ์สเซส จ ำกดั (มหำชน)
เลขที่ 26/23 อาคารอรกานต ์ชัน้ 7 ซอยชดิลม ถนนเพลนิจติ
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